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Rozdzial 1

Informacje o szkole

IT Liceum Ogolnoksztatlcace im. Stanistawa Wyspianskiego w Legnicy, zwane dalej
“Szkolg”, jest publiczng szkotg ponadpodstawowa dla milodziezy. Siedziba Szkoty
znajduje si¢ w budynku przy ulicy Zielonej 17.

Organem prowadzacym Szkote jest gmina Miasto Legnica. Siedzibg gminy
(Miasto Legnica) jest budynek przy Placu Stowianskim 8 w Legnicy.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Dolnoslagski Kurator
Oswiaty.

Cykl ksztalcenia w Szkole trwa 4 lata.

Ukonczenie tego cyklu ksztalcenia pozwala osiagna¢ wyksztalcenie S$rednie
oraz umozliwia uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

Spoteczno$¢ szkolng tworza uczniowie, ich rodzice lub opiekunowie, nauczyciele
oraz inni pracownicy Szkoty.

Nauczyciele Szkoly realizuja dopuszczone do uzytku w II Liceum Ogodlnoksztalcacym
w Legnicy programy nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

Szkota ksztattuje $srodowisko wychowawcze w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny, ktérego naczelng misjg jest: ,,Polska to jest wielka rzecz” Stanistaw
Wyspianski.

Rodzice lub opiekunowie maja prawo do przedstawiania swoich uwag i wnioskow
na zebraniach rodzicow oraz poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Rodzicow
1 Radzie Szkoly.

Szczegotowe zasady przyjmowania kandydatow do Szkotly okreslaja odrebne przepisy.

IT Liceum Ogdlnoksztatcace w Legnicy jest jednostka budzetows.

Obstuge kadrowo-finansowa Szkoty prowadzi Zespot Obstugi Jednostek Oswiatowych
w Legnicy.

Szkota jest utrzymywana z przyznanych jej srodkow budzetowych oraz funduszy
gromadzonych przez Rade Szkoty.

Szkota moze pozyskiwa¢ fundusze z darowizn, dotacji, dziatalnosci gospodarczej
oraz wynajmowania pracowni, sali gimnastycznej, a takze innych pomieszczen
1 obiektow szkolnych.

Szkota prowadzi dokumentacje swojej dzialalnosci w formie papierowej
oraz elektronicznej 1 przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota udostegpnia informacje publiczne w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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Rozdzial 2

Cele i zadania Szkoly oraz sposoby ich realizacji

§ 17. Celem dziatalno$ci Szkoty jest:

1.

ok w

ksztalcenie i wychowywanie uczniéw zgodnie z zasadami zawartymi w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi w Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
1 Politycznych oraz Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka, w Swietle
ktorych dziecko powinno by¢ w pelni przygotowane do zycia w spoteczenstwie jako
indywidualnie uksztattowana jednostka, wychowana w duchu ideatow zawartych
w Karcie Narodow Zjednoczonych, a w szczeg6lnosci w duchu pokoju, godnosci,
tolerancji, wolno$ci, rownosci 1 solidarnosci,

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego dostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniow,

przestrzeganie zasad oceniania wewnatrzszkolnego uczniow,

przyjecie za podstawe nauczania i wychowania uniwersalnych zasad etyki,
rozwijanie u miodziezy poczucia odpowiedzialnosci, milosci ojczyzny
oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu
si¢ na warto$ci kultur Europy i $wiata.

§ 18. Celem ksztalcenia ogdlnego w szkole jest:

1.

2.

o

traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania
umiejetnosci,

doskonalenie  umiej¢tnosci  myslowo-jezykowych,  takich  jak:  czytanie
ze zrozumieniem, pisanie tworcze, formutowanie pytan i problemow, postugiwanie
si¢ kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie,
definiowanie, postugiwanie si¢ przyktadami itp.,

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
z r6znych dyscyplin,

zdobywanie umiejetnosci formutowania samodzielnych i przemys$lanych sadow,
uzasadniania wilasnych 1 cudzych sadéw w procesie dialogu we wspolnocie
dociekajacej,

faczenie zdolnosci krytycznego 1 logicznego myS$lenia z umiejetno$ciami
wyobrazeniowo-tworczymi,

rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej 1 estetycznej,

rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kultura
I jej rozumienie,

rozwijanie u ucznidow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania §wiata
1 zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

§ 19. Dziatalno$¢ Szkoty ukierunkowana jest na:

1.

2.

rozwijanie, w jak najpelniejszym zakresie, osobowosci, talentow oraz zdolnosci
umystowych i fizycznych ucznia,

rozwijanie w uczniach szacunku dla praw cztowieka i1 podstawowych swobod
oraz dla zasad zawartych w Karcie Narodow Zjednoczonych,
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3.

4.

5.

rozwijanie w uczniach szacunku dla ich rodzicow, tozsamosci kulturowej, jezyka
ojczystego, wartosci zarowno narodowych, jak i innych kultur,

przygotowanie uczniéw do odpowiedniego zycia w wolnym spoleczenstwie w duchu
zrozumienia, pokoju, tolerancji, réwnosci plci oraz przyjazni pomiedzy wszystkimi
narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i religijnymi oraz osobami rdzennego
pochodzenia,

rozwijanie w uczniach poszanowania srodowiska naturalnego.

§ 20. Szkota zapewnia:

§21.

1.

o~

10.
11.

mozliwos¢ petnego rozwoju intelektualnego i psychofizycznego uczniow poprzez:
1) pobudzanie postaw kreatywnych w procesie zdobywania wiedzy
1 umiejetnosci,

2) umozliwianie skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach,

3) prezentacj¢ wilasnego punktu widzenia, przygotowanie do publicznych

wystepow,

4) opieke zdrowotng i wychowanie prozdrowotne,

5) umozliwienie wykorzystania nabytych umiejetnosci w zyciu codziennym;
mozliwo$¢ podtrzymywania przez uczniow poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji ochrony zdrowia,
wychowanie w duchu tolerancji, zrozumienia i szacunku dla innych oséb, tradycji,
religii i kultur,
przygotowanie uczniow do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
udzielanie  uczniom pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  polegajace;
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, jak rowniez czynnikoéw srodowiskowych wptywajacych
na ich funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego uczniow
1 stwarzania warunkow do ich aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkotly
oraz w $rodowisku spotecznym,
udzielanie uczniom pomocy w rozwigzywaniu trudnych problemow przez nich
zglaszanych,
opieke nad uczniami niepelnosprawnymi oraz okresowo niemogacymi uczgszczac
do szkoty poprzez organizowanie indywidualnego nauczania w ich domach,
mozliwo$¢ rozwijania zainteresowan uczniow, realizowanie, na warunkach zgodnych
z ustawg Prawo o$wiatowe 1 obowigzujacym rozporzadzeniem ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty 1 wychowania, indywidualnych programéw nauczania
oraz indywidualnych tokow nauki i ukonczenia Szkoty w skroconym czasie,
nauke jezykow obcych w grupach z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci
jezykowych uczniow,
szczegblng opieke nad uczniami wybitnie zdolnymi,
dziatania prewencyjne, informacyjne i realizacj¢ programow profilaktycznych w celu
ochrony uczniow przed nielegalnym uzywaniem srodkow narkotycznych 1 substancji
psychotropowych oraz produkcja i handlem tego typu substancjami.

Szkota organizuje zajgcia lekcyjne, ktérych wymiar okres§laja ramowe plany nauczania
ujete w obowigzujacym rozporzadzeniu ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.



§ 22.

§ 23.

§ 24.

§ 25.

§ 26.

Szkota umozliwia zdobywanie wiedzy 1 wyksztalcenie umiej¢tnosci niezbednych
do uzyskania $wiadectwa ukonczenia liceum ogolnoksztalcacego 1 $wiadectwa
dojrzatosci.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne rozwijajace uzdolnienia, kota zainteresowan
w zakresie roznych przedmiotéw oraz zajgcia rekreacyjno-sportowe.

Szkota umozliwia uczniom udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych
oraz zawodach sportowych.

Uczniowie Szkoly w szczegdlnych przypadkach po otrzymaniu orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania (wydanego przez zespot orzekajacy dziatajacy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej) moga korzystaé
z indywidualnego nauczania.

1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego uczniéw 1 stwarzania im warunkoéw
do aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkotly i srodowiska lokalnego Szkota
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Wychowawcy 1 nauczyciele w toku biezacej pracy prowadza obserwacje
pedagogiczna, w celu rozpoznania u ucznidow ich potrzeb, mozliwosci, przyczyn
trudno$ci w uczeniu si¢ oraz uzdolnien i zainteresowan. Rozpoznane potrzeby
1 mozliwos$ci oraz wskazania i1 zalecenia specjalistyczne w opiniach i orzeczeniach
Sa podstawg ustalenia zakresu i form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
indywidualnie udzielanej kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom.

3. Koordynatorem organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej na poziomie catej
szkoty jest pedagog, ktory $cisle wspotpracuje z innymi specjalistami (pedagogiem
specjalnym) w zakresie pomocy uczniom z niepelnosprawnoscia oraz (psychologiem)

w zakresie indywidualnego wsparcia psychologicznego dla poszczegolnych uczniow
i ich rodzin.

4. Wychowawca organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w swojej klasie.
Wychowawca odpowiada za:

1) ustalenie we wspolpracy z pedagogiem i nauczycielami uczgcymi w danym
oddziale form pomocy, jezeli w klasie sa uczniowie o szczegdlnych potrzebach
edukacyjnych lub uczniowie z niepelnosprawnoscig, dodatkowo formy pomocy
uzgadniane s3 z pedagogiem specjalnym,

2) uzyskanie zgody rodzicéw na udzielanie pomocy,

3) koordynowanie i ocenianie efektywnosci prowadzonego przez nauczycieli
wsparcia,

4) dokumentowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
czynnosci uzupelniajacych prowadzonych w zakresie tej pomocy.

5. Na wniosek wychowawcy za zgoda rodzicéw lub na wniosek rodzicow Dyrektor
kwalifikuje uczniow do udzialu w zajeciach z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

6. Nauczyciele w toku biezacej pracy udzielaja uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ktora polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych
do rozpoznanych potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz dostosowaniu
organizacji procesu nauczania, w tym metod, form pracy, materiatdéw 1 przestrzeni
edukacyjnej oraz tempa pracy.



7. Wychowawca dwa razy w roku — na zakonczenie potrocza i na zakonczenie roku
szkolnego we wspolpracy z rodzicami dokonuje oceny efektywno$ci wsparcia
udzielanego uczniom objetym pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

8. W przypadku niezadowalajacych efektow wsparcia udzielanego w Szkole, Dyrektor
w porozumieniu z rodzicami zwraca si¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o dokonanie diagnozy specjalistycznej i uzupelnienie dotychczasowych form
wsparcia.

9. Rodzicom przystuguje prawo dostgpu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka
zgromadzonej w wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego
wsparcia.

10. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej takze rodzicom
uczniow 1 nauczycielom. Pomoc polega w szczegdlnosci na wspieraniu ich
w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu
umieje¢tnosci metodycznych i wychowawcezych w szczegdlnosci w formie porad,
konsultacji oraz warsztatéw 1 szkolen.

11. Pozostate szczegdlowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W Szkole oraz zasady gromadzenia i przechowywania dokumentacji zwigzanej

z objeciem ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng okreslaja odrebne
przepisy.

12. Uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych II Liceum Ogodlnoksztalcace
w Legnicy udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia — kota zainteresowan,

2) zajec rozwijajacych umiejetno$ci uczenia sie,

3) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

4) zajec rewalidacyjnych,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

7) porad i konsultacji, warsztatow;

13. Uczniowie, ktorzy moga uczeszcza¢ do Szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajagce w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym oraz
wymagajg dostosowania procesu nauczania i jego organizacji do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych, moga zosta¢ objeci zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia.

1) Objecie ucznia zindywidualizowang S$ciezkg ksztalcenia wymaga opinii
publicznej poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej
formie.

2) Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajgcia
edukacyjne, ktore sg realizowane wspdlnie z oddzialem szkolnym
I indywidualnie z uczniem.

3) Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia realizuje w II Liceum
Ogolnoksztalcacym w Legnicy programy nauczania, z dostosowaniem metod
i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych, w szczeg6lnosci potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia.

§ 27. Szkota, uznajac szczegolne potrzeby uczniéw niepetnosprawnych, umozliwia im nauke
w II Liceum Ogo6lnoksztalcacym w Legnicy, realizowang w sposob prowadzacy



§ 28.

§ 29.

do osiggniecia przez nich jak najwyzszego stopnia zintegrowania ze spoleczenstwem
oraz osobistego rozwoju, w tym rozwoju kulturalnego i duchowego.

1. Koordynatorem organizacji ksztalcenia specjalnego oraz wsparcia i pomocy
dla uczniow ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi jest pedagog specjalny.

2. Podstawa organizacji ksztalcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane zgodnie z odrgbnymi przepisami i1 dostarczone do szkoty
z wnioskiem rodzicéw o objecie ucznia ksztatceniem specjalnym.

3. Dyrektor dla kazdego ucznia objetego ksztatceniem specjalnym powotuje zespot
nauczycieli i specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie, wdrozenie i oceng
efektywnosci indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

4. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym Szkota zapewnia:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,
ktory zawiera informacje o dostosowaniu programdw nauczania oraz organizacji
zaje¢ szkolnych do rozpoznanych i zdiagnozowanych potrzeb ucznia,

2) dostosowanie  przestrzeni szkolnej i stanowiska  uczenia = si¢
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia,

3) zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia terapeutyczne,:

4) zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jezeli uczen takich zajgc
potrzebuje,

5) mozliwo$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych indywidualnie lub w grupie liczacej
do 5 ucznidw, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

6) mozliwo$¢ zatrudnienia dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania ksztalcenia,
z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Szczegbdtowe warunki organizowania oraz dokumentowania nauki 1 opieki uczniow

z niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem

spolecznym, okreslajg odrebne przepisy.

Szkota, poprzez nauczycieli, wychowawcow 1 pedagoga szkolnego oraz innych
specjalistow, udziela pomocy uczniom, ktérzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji losowe;j
lub rodzinnej.

Uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodow
na osob¢ w rodzinie, moze otrzymacé stypendium szkolne, ktére przyznaje organ
prowadzacy Szkot¢ — gmina Miasto Legnica lub organy gminy wlasciwej dla miejsca
zamieszkania ucznia, zgodnie z regulaminem udzielania pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie gminy, uchwalonym
przez rad¢ gminy.

§ 30. 1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali

nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja

prawo do:

1) nauki w oddziatach ogolnodostepnych, jezeli znajomos$¢ jezyka polskiego
umozliwia im korzystanie z zajec,

2) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy



§ 31.

§ 32.

§ 33.

§ 34.

na zajeciach do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

2. Dla uczniow przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu
lub obowigzkowi nauki, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki - w Szkole, w porozumieniu z organem
prowadzacym, organizuje si¢ dodatkowo:

1) bezptatng nauke jezyka polskiego jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka
polskiego w stopniu umozliwiajacym udzial w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych,

2) zajeCia wyrownawcze w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe.

3. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, s organizowane na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

Uczniom niebedacym obywatelami polskimi Szkota zapewnia organizacje nauki i form
wsparcia w sposob umozliwiajagcy podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej w nastepujacy sposob:

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi majg prawo do nauki jezyka i kultury
kraju pochodzenia, prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub konsularne kraju
ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-o$wiatowe danej
narodowosci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci
postugujacych si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie 1 rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowe;j,
w tym nauki jezyka mniejszos$ci, historii i kultury witasnego kraju oraz geografii
panstwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa
na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Szkola zapewnia integracje ucznidw niebgdacych obywatelami polskimi
ze Srodowiskiem szkolnym i1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z ksztalceniem za granica.

Szkota realizuje zadania w zakresie podtrzymywania tozsamosci religijne;:

1. Szkota organizuje zajecia religii 1 etyki.

2. Podstawg udzialu ucznia w zajg¢ciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone
przez rodzica lub petnoletniego ucznia w formie pisemnego o§wiadczenia.

3. Zasady organizacji religii 1 etyki okreslajg odrgbne przepisy.

Szkota wspotuczestniczy w programach stypendialnych wspierajacych uczniéw
szczegblnie uzdolnionych oraz ucznidw, ktorzy znajduja si¢ w wyjatkowo trudnej
sytuacji materialnej, organizowanych przez organ prowadzacy szkotg, Kuratorium
Oswiaty, Prezesa Rady Ministrow i ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.

Szkota kieruje ucznidow i ich rodzicow na konsultacje do poradni psychologiczno-
-pedagogicznej w sprawach preorientacji zawodowej uczniow oraz w przypadku,
gdy uczen wymaga specjalistycznej pomocy psychologicznej.



§ 35. Szkota umozliwia uczniom dokonywanie $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:

§ 36.

§ 37.

el N =

realizacj¢ planu preorientacji szkolnej i zawodowe;j,

spotkania z pedagogiem i psychologiem,

spotkania z absolwentami - studentami lub przedstawicielami r6znych zawodow,
spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni, uczestnictwo w tzw. "dniach
otwartych".

W II Liceum Ogolnoksztalcacym organizacja doradztwa zawodowego zajmuje si¢
doradca zawodowy oraz inni nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty.

1.

Szkola moze realizowaé dziatania innowacyjne, ktére polegaja na modyfikacji
istniejacych lub wdrazaniu nowych dziatan w procesie ksztalcenia lub wychowania,
przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych,
metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktérych sa modyfikowane warunki,
organizacja zaj¢¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.
Celem dziatan innowacyjnych realizowanych w Szkole jest rozwijanie kompetencji
I wiedzy uczniéw opisanych w prowadzonej innowacji.
Dziatania innowacyjne, o ktorych mowa w ustepie 1, nie mogg narusza¢ uprawnien
ucznia do bezptatnej nauki, wychowania i1 opieki, a takze nie moga naruszac
uprawnien w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci wskazanych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego niezbednych do ukonczenia Szkoly oraz zdania
egzamin6w maturalnych.
Innowacja moze obejmowal calag Szkole, oddziat, grupe lub wybrane zajecia
edukacyjne.
Prowadzenie innowacji w szkole wymaga zgody Dyrektora Szkoty. Dyrektor
prowadzi rejestr innowacji przyjetych do realizacji na terenie Szkoty.
Nauczyciel po uzyskaniu zgody rodzicow na objecie dziecka dziataniami
Innowacyjnymi, opisuje innowacjg.
Opis innowacji zawiera:
1) nazwg innowacji i zakres dziatan innowacyjnych, okreslony w ustepie 1,
2) czas trwania innowacji i oddziat (oddziaty), w ktorych innowacja bedzie
prowadzona,
3) cele dziatan innowacyjnych,
4) opis teorii pedagogicznych lub badan oraz wynikow diagnoz w oddziale,
ktére uprawniajg do wprowadzenia innowacji,
5) szczegdlowy opis dziatan innowacyjnych, ktore bedg realizowane w danym
oddziale,
6) sposob prowadzenia ewaluacji planowanych dziatan innowacyjnych.

. Nauczyciel wystepuje z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie dziatan

innowacyjnych do Dyrektora Szkoty do konca zaj¢¢ edukacyjnych roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczgcie innowacji.
Jezeli planowane dzialania innowacyjne wymagajg przyznania Szkole dodatkowych
srodkow budzetowych nauczyciel zglasza wniosek do konca wrzesnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie
innowacji.

10. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8, zawiera:

1) opis dziatan, o ktorym mowa w ustgpie 7,
2) zgody rodzicow na udzial w dziataniach innowacyjnych.
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§ 38.

§ 39.

§ 40.

§41.

§ 42.

11. Wprowadzenie w Szkole innowacji poprzedzone jest wydaniem opinii przez Rade
Pedagogiczng Szkoty.

12. Nauczyciel po otrzymaniu opinii Rady Pedagogicznej i wyrazeniu zgody Dyrektora
Szkoty na najblizszym zebraniu Rady Pedagogicznej przekazuje informacje
o planowanych dziataniach, a bezposrednio po zakonczeniu dziatan innowacyjnych
sprawozdanie zawierajace wyniki ewaluacji.

13. Na zakonczenie kazdego roku szkolnego autor innowacji sktada Dyrektorowi krotkie
sprawozdanie z realizacji innowacji z wnioskami do realizacji na przyszty rok.

Na wniosek nauczycieli, rodzicow lub uczniow Szkota moze umozliwi¢ dziatanie
na jej terenie stowarzyszeniom lub organizacjom pozytku publicznego (z wyjatkiem partii
I organizacji politycznych), w szczegdélnosci organizacjom harcerskim, ktorych
statutowym celem jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

1. Podjecie dziatalnosci w II  Liceum Ogodlnoksztalcacym w  Legnicy
przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ pozytku publicznego wymaga uzyskania
zgody Dyrektora Szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow
tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty i Rady Rodzicow.

2. Organizacja wspotdziatania Szkoly z dziatajacymi na jej terenie stowarzyszeniami
lub organizacjami spolecznymi zajmuje si¢ specjalny zespdt powolany
przez Dyrektora Szkoty.

1. Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami, instytucjami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej wg planu pracy szkoty na dany rok.

2. W szczegolnych przypadkach stowarzyszenie, instytucja lub inna organizacja,
w zalezno$ci od charakteru swojej dziatalnosci, moze wspdluczestniczy¢
W organizacji, prowadzeniu oraz finansowaniu dziatah innowacyjnych.

3. Nauczyciel prowadzacy innowacj¢ odpowiada za:
1) planowanie wspotpracy,
2) organizacje wspolnych dziatan,
3) przekazywanie informacji dotyczacej wspdlpracy Radzie Pedagogicznej

1 Radzie Rodzicow,

4) analiz¢ dziatan i ich ewentualng modyfikacje.

Szkota realizuje ogolne zadania wychowawcze, ktore obejmu;ja:

1. uczenie szacunku do kazdego cztowieka,

2. uczenie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spolecznego,

3. przygotowanie do zycia w rodzinie, spoteczno$ci lokalnej 1 panstwie w duchu
kontynuowania i przekazywania dziedzictwa kulturowego,

4. ksztaltowanie postaw patriotycznych,

5. uczenie tolerancji, akceptacji siebie i innych ludzi,

6. ksztaltowanie osobowos$ci ucznia i postawy samowychowania,

7. wychowanie kulturalne, estetyczne, ekologiczne, zdrowotne i komunikacyjne.

1. W szkole realizuje si¢ program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje
W sposob catosciowy wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym,
profilaktycznym i opiekunczym realizowane przez wszystkich nauczycieli. Zadania
wpisane do programu to w szczegolnosci:
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2.

1) pehla realizacja celow i zadan wychowawczo — profilaktycznych zawartych
w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego,
2) dostarczanie rzetelnych i aktualnych informacji uczniom, rodzicom
I nauczycielom na temat zagrozen i rozwigzywania problemow zwigzanych
z uzywaniem $srodkow 1 substancji, ktoére moga zaburzy¢ rozwoj uczniow,
3) poszerzanie wiedzy dotyczacej zasad promocji i ochrony zdrowia,
4) organizowanie i realizacja dziatan z zakresu profilaktyki, w tym realizacja
uzgodnionych programéw profilaktycznych i promocji zdrowia,
5) organizowanie i realizacja dziatan zwigzanych z ksztaltowaniem postaw
patriotycznych, prospotecznych, prozdrowotnych i ekologicznych,
6) organizowanie dziatan integrujacych spotecznos¢ szkolng, w tym zwigzanych
z tradycjami 1 obrzedowoscig Szkoly.
Szczegdlowe dziatania zawarte w programie kazdego roku okresla zespot
wychowawczy w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i1 problemow
wystepujacych w spotecznosci szkolnej II Liceum Ogodlnoksztalcacego w Legnicy
1 s3 one skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicéw.

3. W oparciu o realizowany w Szkole program wychowawczo-profilaktyczny zespot
wychowawcéw danego rocznika ucznidéw opracowuje plan pracy wychowawczej
dla poszczegblnych oddziatow klasowych.

4. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly oraz jego
aktualizacji okreslaja odrebne przepisy.

§ 43. Zadania wychowawcze realizowane sg poprzez:

1.

ok w

RBR oo~

pogadanki okoliczno$ciowe organizowane przez wychowawcow klas, pracownikow
poradni psychologiczno-pedagogicznej, pracownikow stuzby zdrowia, policji
1 Powiatowego Urzedu Pracy, samorzadu lokalnego, kombatantow itp.,
organizacj¢ roznorodnych imprez, spotkah 1 uroczystoSci zwigzanych
z obchodzeniem $wigt panstwowych i1 koscielnych, waznych dla kraju rocznic
oraz tradycjami Szkoty,
ksztaltowanie wlasciwych postaw patriotycznych i obywatelskich,
ksztaltowanie wigzi 1 postawy utozsamiania si¢ uczniow z tradycja Szkoty,
uroczysty charakter innych wydarzen z zycia Szkoty, takich jak rozpocze¢cie roku
szkolnego, pozegnanie absolwentow w polaczeniu z wreczeniem Swiadectw
ukonczenia Szkoty oraz zakonczenie roku szkolnego,
podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej poprzez:

1) spotkania z ciekawymi ludzmi z regionu,

2) wycieczki klasowe do interesujgcych miejsc regionu,

3) poznawanie muzeow regionalnych,

4) poznawanie miejsc pamigci narodowej w regionie,

5) udziat w imprezach miejsko-gminnych i powiatowych zwigzanych

Z uroczystosciami regionalnymi,

organizowanie i promowanie udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
udzial w sportowych zawodach szkolnych 1 pozaszkolnych,
spotkania z rodzicami,

. umozliwianie udziatu w rekolekcjach adwentowych lub wielkopostnych,
. wspieranie uczniéw zainteresowanych turystyka 1 krajoznawstwem poprzez

organizowanie wycieczek klasowych i szkolnych, wyjazdéw zagranicznych i obozow
oraz popularyzowanie tym samym aktywnego wypoczynku.
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§ 44. Wszyscy nauczyciele realizujg zadania wychowawcze wynikajace ze specyfiki
poszczegblnych przedmiotow.

§ 45. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat w Szkole szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

§ 46. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci wskazane jest,
aby jeden wychowawca opickowal si¢ swoim oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego, tzn. przez cztery lata. Uczniowie i rodzice moga wnosi¢ o zmiang
wychowawcy, jesli nie potrafiliby doj$¢ z nim do porozumienia w podstawowych
sprawach dotyczacych zycia klasy.

§ 47. 1. Ustala si¢ nastepujacy tryb postgpowania odwotawczego w przypadku zmiany
wychowawcy:

1) zlozenie na pisSmie wniosku z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty w sprawie
zmiany wychowawcy przez wigkszos¢ rodzicow na prosbe uczniow lub z wlasnej
inicjatywy,

2) przeprowadzenie postgpowania wyjasniajagcego przez Dyrektora Szkoty
w terminie 12 dni umozliwiajacego:

a) dokonanie zmiany wychowawcy w trybie natychmiastowym,
b) odrzucenie wniosku,
2. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.
3. Informacja o podjetej decyzji przekazywana jest przez Dyrektora zainteresowanemu
nauczycielowi — wychowawcy, Radzie Pedagogicznej, zainteresowanym uczniom
i rodzicom.

§ 48. 1. W zakresie bezpieczenstwa Szkota zapewnia wszystkim uczniom:
1) opieke i bezpieczenstwo podczas obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec
lekcyjnych oraz pozalekcyjnych odbywajacych si¢ w jej siedzibie,
2) opieke wychowawcow lub wyznaczonych nauczycieli podczas imprez
I uroczystosci szkolnych odbywajacych si¢ na terenie Szkoty i poza nig,
3) opiek¢ wychowawcow klas lub wyznaczonych przez Dyrektora nauczycieli
podczas organizowanych przez Szkote zajec 1 wycieczek poza jej terenem.

2. Warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa pobytu w Szkole okreSlone sa
w regulaminach: dyzurow, pracowni, korzystania ze sprzetu sportowego w sali
gimnastycznej i na boiskach szkolnych.

3. Zasady opieki nad uczniami w czasie wycieczek 1 wyj$¢ grupowych uczniow
okreslajg odrgbne przepisy oraz regulamin wycieczek 1 wyj$¢ poza teren szkoty,
ktory opisuje:

1) procedure organizacji wycieczek szkolnych,
2) procedurg wyj$¢ grupowych ucznidw poza teren szkoty.

4. Budynek Szkoty objety jest nadzorem kamer monitoringu wizyjnego,
ktérego organizacj¢, w tym przetwarzanie 1 przechowywanie danych pozyskanych
w nagraniach okre$lajg odrebne przepisy.

§ 49. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktoérego zadaniem

jest ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia
ogolnego.
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§ 50. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe do realizacji zadan Szkoty okreslonych w niniejszym statucie.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

§ 51. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1.

How

organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdw realizacji
programow nauczania, korelowaniu tresci nauczania przedmiotow pokrewnych
oraz podejmowania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

opracowanie szczegolowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposoboéw badania
wynikdéw nauczania,

organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow nauczania,
korzystanie z doradztwa metodycznego.
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Rozdzial 3

Organy Szkoly

§ 52. Organami Szkoty sa:

1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna
3. Organy spoteczne:

§ 53.

§ 54.

1.

Do

=

w

©

1) Rada Szkoty,
2) Rada Rodzicow,
3) Samorzad Uczniowski.

Dyrektor Szkoly

IT Liceum Ogolnoksztatcacym w Legnicy kieruje Dyrektor Szkoty.

Kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty wytania si¢ w drodze konkursu.

Organ prowadzacy Szkole powierza stanowisko Dyrektora nauczycielowi
mianowanemu lub dyplomowanemu.

Szkota moze réwniez kierowaé osoba niebedaca nauczycielem powolana
na stanowisko Dyrektora przez organ prowadzacy, po zasi¢gnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

zadan Dyrektora Szkoty nalezy:

kierowanie biezacg dziatalno$cia Szkoty i reprezentowanie ja na zewnatrz,
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im, w miar¢ posiadanych srodkow,
warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidow,
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i1 ich doskonaleniu
zawodowym,

zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez Szkote,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego (Dyrektor odpowiada za poziom pracy
wychowawczej i1 opiekunczej Szkoly, czuwa nad nalezyta realizacja plandéw
1 programOw nauczania, realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty podjete
w ramach ich kompetenc;ji),

opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

organizacja administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obslugi Szkoty
(dysponowanie srodkami okres§lonymi w planie finansowym Szkoty, zaopiniowanym
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§ 55.

§ 56.

10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

przez Rade¢ Pedagogiczng 1 Rade Szkoly, jak réwniez odpowiedzialnosé
za ich prawidtowe wykorzystanie),

przygotowanie posiedzen Rady Pedagogicznej i przewodniczenie im,

dokonywanie analizy dziatalno$ci Szkoty i przedstawianie Radzie Pedagogicznej,
nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélnych wnioskow wynikajacych
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci Szkoty,
zapewnienie prawidtowego prowadzenia dokumentacji szkolnej,

odpowiedzialno$¢ za majatek Szkoty,

stwarzanie warunkéw do dzialania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,

nadzor nad organizacjg i przebiegiem egzaminu maturalnego,

wspotdziatanie ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z potrzebami uczniow,
wspomaganie Szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan, majacych
na celu poprawe jakos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
sprawowanie bezposredniego nadzoru nad biblioteka szkolna,

informowanie rodzicow lub opiekunow ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego Kkary,

Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z aktualnych przepisow szczeg6lnych.

1. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, zawiesza zaj¢cia w Szkole, na czas

oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone powyzej — w przypadkach i trybie okre§lonych w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
1 placéwkach.

. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni Dyrektor Szkoty

organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia

zajec.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami; prowadzi samodzielng polityke kadrowa.

W

zwiazku z tym decyduje w sprawach:

1. zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

2.

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom Szkoty,

3. przyznania i ustalenia wysokos$ci dodatku motywacyjnego dla nauczycieli,
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§ 57.

§ 58.

§ 59.

§ 60.

§61.

§ 62.

§ 63.

§ 64.

§ 65.

§ 66.

4. wystepowania z wnioskiem, po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty.

W wykonywaniu swych zadan Dyrektor Szkoly wspoétpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow, Rada Szkoty i Samorzagdem Uczniowskim oraz zwigzkami zawodowymi
istniejgcymi w Szkole.

Dyrektor Szkoly umozliwia kazdemu organowi swobodne podejmowanie decyzji
w granicach jego kompetencji.

Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii organdow Szkoty, posredniczy w rozwigzywaniu
wewnetrznych konfliktow migdzy nimi oraz rozstrzyga ewentualne spory powstate
miedzy organami Szkoty.

Dyrektor Szkoty decyduje o przyjeciu ucznidow do Szkoty w czasie trwania roku
szkolnego. W przypadkach szczegdlnych moze zasiggac opinii Rady Pedagogiczne;.

1. Dyrektor Szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ z listy uczniow osobe, ktora nie jest
objeta obowigzkiem szkolnym w wypadku:

1) uporczywego uchylania si¢ ucznia od obowigzku uczeszczania do Szkoty,

2) wyjatkowo razgcego zachowania si¢ ucznia zarbwno w Szkole, jak i poza Szkota,
(za wyjatkowo razace zachowanie uznaje si¢: powtarzajace si¢ wagary, stosowanie
przemocy fizycznej wobec innych uczniéw, kradziez, spozywanie alkoholu
I zazywanie narkotykéw w Szkole oraz na imprezach, wycieczkach, obozach
organizowanych przez Szkote, handel narkotykami, uporczywe nieprzestrzeganie
zarzadzen Dyrektora Szkoty).

2. Skreslenie nastepuje w trybie postepowania administracyjnego, na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasi¢gnig¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3. O podjetej uchwale Dyrektor Szkoty powiadamia Samorzad Uczniowski, samego
ucznia oraz jego rodzicow (opiekunow prawnych).

Na wniosek Dyrektora Szkoty uczen moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora Oswiaty
do innej placowki.

Dyrektor Szkoty moze réwniez skresli¢ ucznia z listy ucznidéw na wilasng prosbe¢ ucznia,
gdy jest on petnoletni lub na prosbe¢ jego rodzicow (opiekunéw prawnych).

Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny tok lub program nauki
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

W wypadku, gdy podejmowane przez organy Szkoty uchwaly sg niezgodne
z obowiazujacymi przepisami prawnymi, Dyrektor Szkoly moze wstrzyma¢ wykonanie
uchwaty.

Do pomocy w wykonywaniu swoich zadan Dyrektor Szkoly powotuje Wicedyrektora
oraz zatrudnia nauczycieli specjalistow | pracownikow administracji i obshugi.

16



§ 67.

§ 68.

§ 69.

§ 70.

§71.

§ 72.

§ 73.

§ 74.

§ 75.

§ 76.

Powierzenia stanowiska Wicedyrektora i odwotania z niego oraz powierzenia i odwotania
z innych stanowisk kierowniczych w Szkole dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasiegnigciu
opinii organu prowadzgcego, Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujacym zadania statutowe
w zakresie ksztalcenia, wychowania 1 opieki. Dziala w oparciu o regulamin Rady
Pedagogicznej. W jej sktad wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji
i promocji uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz zgodnie z biezacymi
potrzebami. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek przewodniczacego, Rady
Szkoty, organu prowadzacego Szkolg, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
lub co najmniej 1/3 jej cztonkéw. Zebrania Rady Pedagogicznej sga protokolowane
elektronicznie. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni od posiedzenia. Podpisuje go
przewodniczacy.

W  zebraniach moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia gtosow, w obecnosci
CO najmniej potowy jej cztonkow.

Nauczyciele sg zobowigzani do aktywnego uczestniczenia w obradach.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane
zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoly lub projekt jego zmian
1 przedstawia do uchwalenia Radzie Szkoty.

Rada Pedagogiczna, w ramach swych kompetencji, zatwierdza uchwata:

program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,

szkolny program nauczania,

ocenianie wewnatrzszkolne,

roczny plan pracy Szkoty, po zaopiniowaniu go przez Rad¢ Szkoty,

wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,

whnioski statych i1 doraznych komisji powotanych przez Rade,

eksperymenty pedagogiczne w Szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade
Szkoty oraz Rade Rodzicow,

NoookrwdpE
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§ 77.

§ 78.

§ 79.

§ 80.

wnioski wychowawcéow klas 1 innych pracownikow Szkoty w sprawie przyznawania
uczniom nagrod i wyrdznien oraz udzielania kar, w tym réwniez wnioski
upowazniajace Dyrektora Szkoty do skreslenia ucznia z listy uczniow,

sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
Szkoty,

10. organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
11. szkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym i aneksy do nich.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1.

N

5.

organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego Szkoty,

wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom wyrdzniefi, nagrod
1 odznaczen,

propozycje przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w Szkole.

Rada Pedagogiczna ma prawo do:

1.

2.

3.

wystepowania z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania
i wychowania,

eliminowania z program6éw nauczania zbednej wiedzy faktograficznej oraz haset
o charakterze uzupetniajacym,

wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole (w wyzej wymienionym przypadku
organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace 1 powiadomi¢ Radg¢ o jego wyniku).

Rada Pedagogiczna jest zobowigzana zasiggna¢ opinii Rady Rodzicéw, Rady Szkoty
1 Samorzadu Uczniowskiego w sprawie:

el N =

oceniania wewnatrzszkolnego,

planu finansowego,

planu pracy Szkoty, projektow innowacji 1 eksperymentéw naukowych,
wystgpowania do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskiem 0 zbadanie
dziatalnosci Szkoty, oceny Dyrektora lub nauczyciela - w przypadkach tego
wymagajacych,

organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotéw nadobowigzkowych.

Rada Szkoly

Rada Szkoty jest spolecznym organem kolegialnym, dzialajagcym w oparciu
o regulamin Rady Szkoty 1 uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty,
a takze:
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no

uchwala Statut Szkoty i zglasza wnioski w sprawie ewentualnych w nim zmian,

opiniuje projekt planu finansowego Szkoty,

moze wystepowac¢ do organu nadzorujacego Szkote o zbadanie i dokonanie oceny

dziatalnosci Szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole,

opiniuje plan pracy Szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

oraz inne sprawy istotne dla funkcjonowania Szkoty,

z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoty i wystgpuje z wnioskami

do Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz organu nadzorujacego Szkole

w szczegoOlnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow

nadobowigzkowych:

1) zaje¢c z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) zaje¢¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

zatwierdza jednego z kandydatéw zaproponowanych przez Samorzad Uczniowski

do stypendium Prezesa Rady Ministrow.

§ 81. Rada Szkoty w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek i innych zrédet oraz nimi dysponowac.

§ 82. Zasady wydatkowania takich funduszy okresla Regulamin Rady Szkoty.

§ 83. W sktad Rady Szkoty wchodzg po cztery osoby wybrane w tajnym glosowaniu sposrod:

1.

N

w

§ 84. 1.

wszystkich cztonkéw Rady Pedagogiczne;,
og6tu rodzicéw uczniow Il Liceum Ogolnoksztalcacego w Legnicy,
og6tu spolecznosci uczniowskiej.

Wyboru czterech czlonkow Rady Szkoty z ramienia Rady Pedagogicznej dokonuje
si¢ po uptywie kadencji dotychczasowych czionkéw Rady Szkoty na plenarnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej rozpoczynajacym dany rok szkolny sposrod
nauczycieli zglaszajacych swoja kandydaturg. Glosowanie tajne odbywa si¢
pod nadzorem komisji skrutacyjnej, powotanej przez Dyrektora Szkoty.

Wybory uzupetniajagce do Rady Szkoly z ramienia rodzicow uczniow
IT Liceum Ogo6lnoksztatcacego w Legnicy organizuje si¢ po wygasnigciu mandatu
lub uptywie kadencji dotychczasowego cztonka Rady Szkoly. Wybory te odbywaja
si¢ podczas pierwszego spotkania Rady Rodzicow w danym roku szkolnym.
Czlonkowie Rady Szkoty zostaja wylonieni sposrdd rodzicow zglaszajacych swoja
kandydatur¢. Wybory nadzoruje komisja skrutacyjna powotana przez nauczycieli
bedacych cztonkami Rady Szkotly sposrod grona rodzicow.

. Wybory uzupetniajace do Rady Szkoty z ramienia spoleczno$ci uczniowskiej

IT Liceum Ogolnoksztatcagcego w Legnicy organizuje si¢ po wygasnigciu mandatu
lub uptywie kadencji dotychczasowego czlonka Rady Szkoly. Wybory
te organizuje Samorzad Uczniowski, ktory wylania przedstawicieli spotecznosci
uczniowskiej sposrod uczniow zglaszajacych swoja kandydature. Wybory nadzoruje
komisja skrutacyjna wytoniona przez Zarzad Samorzadu Uczniowskiego z grona
Rady Samorzadéw Klasowych.

§ 85. Kadencja Rady Szkoty trwa cztery lata.
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§ 86.
§ 87.

§ 88.

§ 89.

§ 90.

§91.

§ 92.

§ 93.

§ 94.

§ 95.

§ 96.

Sktad Rady Szkoly moze by¢ corocznie uzupetniany o jedng trzecia jej sktadu.
W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udzial, z gtlosem doradczym, Dyrektor Szkoty.
Rada Szkoly wspoétdziala z Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczna i Samorzadem

Uczniowskim. Szczegotowe zasady wspotdziatania okresla Regulamin Rady Szkoty.

Rada Rodzicow

Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow wszystkich klas i dziata w oparciu
o odrebny regulamin, zgodny z postanowieniami obowigzujacej ustawy Prawo
o$wiatowe.

Regulamin Rady Rodzicow okresla:

1. wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow,
2. szczegOlowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych i1 wylanianie
przedstawiciela rady oddziatlowej do Rady Rodzicow.

Rad¢ Rodzicéw wytania si¢ sposrod reprezentantoéw rodzicow wszystkich klas
— po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w czasie zebrania
przez rodzicow uczniéw danego oddzialu w tajnych wyborach, zgodnie z regulaminem
Rady Rodzicow przy Il Liceum Ogolnoksztatcacym w Legnicy.

Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organéow Szkoty, organu
prowadzacego Szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

Reprezentantami rodzicéw poszczegolnych klas sg rady oddzialowe rodzicow.

Rady oddziatowe rodzicow sg trzyosobowe 1 wybierane sg w tajnych wyborach podczas
zebrania rodzicéw uczniow danego oddziatu.

Sktad rady oddziatlowej w uzasadnionych wypadkach moze by¢ zmieniony
lub uzupetniony.

Rada Rodzicow wspoélpracuje z Rada Pedagogiczng i Rada Szkoly w sprawach
wychowania 1 ksztalcenia mlodziezy szkolnej. W szczegdlnosci do kompetencji Rady
Rodzicow nalezy:

1. uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty realizowanego przez nauczycieli, dostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska lokalnego, obejmujacego wszystkie
treSci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow
oraz wszystkie treSci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,
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2.

3.

opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania Szkoty,
opiniowanie projektu planu finansowego, skladanego przez Dyrektora Szkoty.

Samorzad Uczniowski

§ 97. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

§ 98. Zasady wybierania i1 dzialania organéw Samorzadu okre§la regulamin, spdjny
ze Statutem Szkoly, uchwalony przez og6ét ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym
I powszechnym, a nastgpnie zatwierdzony przez Rade¢ Pedagogiczna.

§ 99. Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:

N =

Rada Samorzadow Klasowych ztozona z przewodniczacych poszczegolnych klas,
Zarzad Samorzadu Uczniowskiego,

Rzecznik Praw Ucznia,

Rada Wolontariatu.

§ 100. Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

§ 101. Do gléwnych celow dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:

1.

~ow

aktywne uczestniczenie w dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, spotecznej
1 kulturalnej Szkoty,

przestrzeganie praw 1 obowigzkéw ucznia okre§lonych w Statucie Szkoty,
promowanie wiedzy na temat praw uczniéw i czuwanie nad ich przestrzeganiem,
aktywny udziat w planowaniu Zycia i pracy Szkoty,

promowanie i rozwijanie wsrdd ucznidow zasad samorzadnosci, pracy spotecznej
na rzecz Szkoty oraz podejmowania wspolnych decyzji w sprawach Szkoty,
przedstawianie Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz Radzie Szkoty
wnioskow, opinii we wszystkich sprawach Szkoty oraz w sprawach dotyczacych
potrzeb ucznidéw,

rozwijanie zainteresowan uczniéw, dynamizowanie aktywno$ci uczniowskiej
1 realizacja ich wlasnych pomystéw dla wspolnego dobra,

dbanie o honor Szkoly, godne jej reprezentowanie, wzbogacanie jej tradycji i dbanie
0 jej mienie,

organizowanie i motywowanie uczniow do dzialalnosci naukowej, kulturalnej,
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej w Szkole,

promowanie i zachgcanie do pracy w wolontariacie na rzecz srodowiska lokalnego,
0s0b potrzebujacych, zwierzat 1 szeroko rozumianej przyrody,

10. reprezentowanie dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego przed Dyrektorem Szkoty,

Rada Pedagogiczng oraz Radg Rodzicow 1 Radg Szkoty,

11. sporzadzanie wnioskow o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow

szczegblnie uzdolnionym uczniom II Liceum Ogodlnoksztatcagcego w Legnicy
spelniajacym kryteria przewidziane w odrebnych przepisach.
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§ 102.

§ 103.

§ 104.

§ 105.

§ 106.

§107.

§ 108.

§ 109.

Samorzad Uczniowski za posrednictwem swoich organdw moze przedstawic¢
Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej lub Radzie Szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach, a w szczegolnosci tych, ktére dotycza realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1. prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOdw w nauce i zachowaniu,

3. prawo do organizacji zycia szkolnego, uwzgledniajace wlasciwe proporcje miedzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscig realizowania i zaspokajania wlasnych

zainteresowan,

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5. prawo do dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi Szkoly w porozumieniu
z Dyrektorem,

6. prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

7. prawo wyboru Rzecznika Praw Uczniowskich.

&

Samorzad Uczniowski realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu rozwijania
u ucznidow postaw zyczliwo$ci i otwarto$ci na potrzeby innych, zwlaszcza zgodnie
z ideg wolontariatu ksztattuje potrzebe dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym.

Jednostka  odpowiedzialng za  powyzsze dzialania 1 za  wspoOtprace
ze stowarzyszeniami 1 organizacjami spotecznymi zaréwno w  Szkole,
jak 1 poza Szkotlg jest Rada Wolontariatu.

Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:

1. diagnozowanie potrzeb spotecznych w $rodowisku szkolnym i lokalnym,

2. inicjowanie, opiniowanie 1 koordynowanie dzialan uczniowskich w zakresie
wolontariatu,

3. inicjowanie i koordynowanie wspolpracy z organizacjami pozytku publicznego,

4. zbieranie informacji o liczbie wolontariuszy i rodzaju podejmowanych
przez nich dziatan, zar6wno w ramach kot i kluboéw szkolnych, jak i indywidualnie,

Rada Wolontariatu realizuje swoje zadania poprzez:

1. organizacje kolezenskiej pomocy uczniowskiej w klasie,

2. organizowanie akcji charytatywnych na terenie szkoty,

3. koordynowanie udzialu ucznibw w dziataniach i akcjach charytatywnych
organizowanych w Szkole oraz poza nig.

Dzialania wolontarystyczne na poziomie szkoty koordynuje Przewodniczacy Rady
Wolontariatu.

Udziat uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez Szkote
wymaga zgody ich rodzicow i zawsze odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.

Kazdy z organow Szkoly moze wystgpowaé z wnioskiem do Dyrektora Szkoty
o0 zorganizowanie spotkania z rodzicami w razie zaistniatej potrzeby.
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§ 110. Sytuacje konfliktowe, zaistniale pomiedzy organami Szkoty, beda wyjasniane

1 rozwigzywane przez komisj¢ powotywang w tym celu przez Dyrektora Szkoty
na wniosek stron uczestniczacych w konflikcie:

1. jezeli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga si¢ odwotywac

do pomocy innych organdéw Szkoty (Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Szkoty,
Samorzadu Uczniowskiego),

2. w przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie Szkoty, zainteresowane strony
moga odwota¢ si¢ do Kuratorium O$wiaty.
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§ 111.

§ 112.

§ 113.

§ 114.

§ 115.

§ 116.

§117.

§ 118.

§ 119.

§ 120.

§ 121.

§ 122.

§ 123.

Rozdzial 4

Organizacja pracy Szkoly

Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

Dyrektor bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne Szkoty
w uzgodnieniu ze Srodowiskiem szkolnym ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢

dydaktycznych.

W terminie do 30 wrze$nia Dyrektor informuje uczniéw, rodzicéw i nauczycieli
o dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.

Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoly, opracowany w oparciu 0 obowigzujace przepisy
prawa o$wiatowego. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy Szkote,
po zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

Struktura organizacyjna II Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Stanistawa Wyspianskiego
w Legnicy obejmuje klasy | - IV.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé¢ ustalany przez Dyrektora Szkoty
na podstawie arkusza organizacyjnego.

Podstawowg formg pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Lekcje oddzielone sg przerwami. Po trzeciej lekcji
obowigzuje przerwa trwajaca 20 minut.

Oddzial moze by¢ dzielony na grupy. Liczebno$¢ grup i przedmioty, na ktérych mozna
dokona¢ podziatu uczniéw na grupy okreslaja odrebne przepisy.

We wszystkich klasach zajecia moga by¢ prowadzone w  zespotach
mig¢dzyoddziatlowych.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty
(lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami) a zakladem ksztalcenia
nauczycieli / szkotg wyzsza.
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§ 124.

§ 125.

§ 126.

§127.

W uzgodnieniu z rodzicami zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ takze
w formie wyj$¢ grupowych ucznidéw oraz wycieczek krajowych i zagranicznych.
Dyrektor Szkoly w drodze zarzadzenia okresla szczegdlowy regulamin wyjs$é
1 wycieczek, w tym zasady bezpieczenstwa obowigzujace w czasie wyjazdu.

Szkota posiada biblioteke, ktora jest:

1. interdyscyplinarng pracownia ogdlnoszkolna,
2. osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow,
3. osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjne;j.

Biblioteka  uczestniczy @ w  pelieniu  podstawowych  funkcji  Szkoty:
ksztatcgco-wychowawczej, diagnostyczno-prognostycznej, opiekunczej i kulturalno-
-rekreacyjnej.

1. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz inni pracownicy
Szkoty.

2. Warunkiem korzystania ze zbiorow bibliotecznych szkoty przez uczniéw, rodzicow
1 pracownikéw szkoty jest status ucznia, rodzica ucznia lub pracownika Szkoty.
Dokumentem potwierdzajacym ten status jest:

1) w przypadku ucznia — karta biblioteczna,

2) w przypadku rodzica i pracownika Szkoty — ustne o$wiadczenie,
7ze Wwypozyczajacy jest pracownikiem Szkoty Iub rodzicem dziecka
uczeszczajacego do Szkoty z podaniem oddziatu, do ktérego dziecko uczeszcza.

3. W razie watpliwosci pracownik biblioteki ma prawo zweryfikowaé ustne

o$wiadczenie, o ktorym mowa w punkcie 2 w dzienniku elektronicznym.

4. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin Pracy Biblioteki

Szkolnej. Uczniowie, nauczyciele i pracownicy Szkoty oraz rodzice korzystajacy
z biblioteki majg obowigzek zapoznac si¢ z nim.

5. Biblioteka szkolna wspotpracuje:

1) z uczniami w zakresie:

a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych
uczniow,

b) poglebiania i wyrabiania u uczniow nawyku czytania i samoksztatcenia,

C) rozbudzania u uczniéw szacunku do ksigzek i odpowiedzialno$ci za ich
wspolne uzytkowanie,

d) organizowania pomocy w doborze odpowiedniej literatury niezbednej
do pracy samoksztatceniowej, jak rowniez w przygotowaniu do olimpiad
1 konkursow.

2) z nauczycielami w zakresie:

a) udostgpniania  programow  nauczania, podrecznikow,  materialow
edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych,

b) udostgpniania  literatury = metodycznej, naukowej oraz  zbiorow
multimedialnych, nowosci wydawniczych,

c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow,

d) organizowania zaj¢¢ z edukacji czytelniczej i medialnej,

e) organizowania i koordynowania konkurséw i imprez bibliotecznych,

f) pomocy przy egzekwowaniu od uczniow zwrotu wszystkich ksigzek
pod koniec roku szkolnego,
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§ 128.

§ 129.

§ 130.

§ 131.

§ 132.

§ 133.

§ 134.

g) zglaszania propozycji dotyczacych uaktualniania zbioré6w bibliotecznych;
3) z rodzicami w zakresie:
a) wypozyczania ksigzek,
b) wyposazenia uczniow objetych ksztalceniem specjalnym w bezptatne
podreczniki i inne materialy wspierajace proces uczenia si¢ tych ucznidw,
c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii  rozwojowej
oraz sposobow przezwyci¢zania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci
1 mlodziezy.
4) z innymi bibliotekami i instytucjami kulturalno-o$§wiatowymi, w zakresie:
a) organizowania lekcji bibliotecznych,
b) wymiany ksigzek, materiatéw edukacyjnych i zbioréw multimedialnych,
C) organizowania spotkan autorskich z pisarzami i poetami,
d) organizowania konkurséw dla ucznidéw i nauczycieli,
e) organizowania lekcji otwartych dla pracownikow innych bibliotek,
f) organizowania wystaw dotyczacych waznych wydarzen kulturalnych.
6. Biblioteka nie rzadziej niz co pi¢é lat przeprowadza inwentaryzacje ksiggozbioru
z uwzglednieniem przepiséw o bibliotekach.

Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni i czytelni.

Pomieszczenia biblioteki stuza:

1. gromadzeniu i opracowywaniu zbiorow,
2. udostepnianiu zbioréw w czytelni i wypozyczaniu ich do domu,
3. prowadzeniu edukacji czytelniczej i informacyjnej.

Wydatki biblioteki:

1. sapokrywane z budzetu Szkoty,
2. moga by¢ dotowane przez Rade Szkoty i1 innych ofiarodawcow.

Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, w kazdy
dzief nauki szkolnej, zgodnie z organizacja roku szkolnego.

Czytelnicy opuszczajacy Szkote (pracownicy, uczniowie) zobowigzani sg do zwrotu
materialdw wypozyczonych z biblioteki.

W celu zapewnienia warunkéw oraz jak najlepszych wynikéw ksztalcenia
i wychowania uczniow Szkota podejmuje wspdlprace z rodzicami. W ramach
tej wspotpracy rodzice majg prawo do zinstytucjonalizowanych planowych i1 doraznych
form wspotdziatania ze Szkota.

Do planowych form wspotdziatania z rodzicami w Szkole naleza:

1. ogoblne zebrania calej spotecznosci rodzicow z Dyrektorem Szkoty,

2. systematyczne spotkania Dyrektora Szkoty z Rada Rodzicow,

3. zebrania Rady Pedagogicznej z przedstawicielami Rady Rodzicow na zaproszenia
przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

4. state, zgodne z ustalonym przez Dyrektora harmonogramem oddziatowe zebrania
rodzicow,
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§ 135.

§ 136.

§ 137.

§ 138.

§ 139.

§ 140.

§ 141.

§ 142.

5. stale kontakty korespondencyijne i telefoniczne dotyczace przekazywania informacji
dotyczacych przewidywanych ocen klasyfikacyjnych,

6. informacje w dzienniku elektronicznym,

7. dni otwarte Szkoty,

8. wuroczystosci 1 imprezy szkolne z udziatem rodzicow,

9. projekty, przedsigwzigcia i programy — planowane i1 realizowane wspoélnie

z rodzicami wpisane do rocznego planu pracy i planéw wychowawcow klas.

Dodatkowo do planowych form zinstytucjonalizowanych nalezy praca rodzicow
w Radzie Rodzicéw oraz radach oddziatowych.

Do form wspotdziatania doraznego nalezg konsultacje, spotkania dorazne i kontakty
telefoniczne oraz mailowe z wychowawcami 1 nauczycielami wynikajace z biezacych
potrzeb uczniéw oraz indywidualne spotkania rodzicéw z Dyrektorem w uzgodnionym
przez wychowawce terminie.

We wszystkich formach wspotdzialania Szkota gwarantuje podmiotowos¢
w traktowaniu rodzicow, zyczliwo$¢ oraz mozliwos¢ wptywu na dziatania Szkoly.
Wazng zasadg jest takze konieczno$¢ uzgadniania z rodzicami i wyrazania zgody
na wszelkie dziatania dotyczace dziecka zwigzane ze jego rozwojem lub pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

Zakres wspoéldziatania z rodzicami dotyczy:

1. poznania celow, zadan i zamierzen pracy dydaktyczno-wychowawczych Szkoty
1 oddziatu,

2. ustalenia potrzeb rozwojowych 1  edukacyjnych oraz  mozliwos$ci
psychofizycznych, uzdolnien i1 zainteresowan, a w dalszej kolejnosci ustalenie
dziatah prowadzacych do rozwoju dziecka lub eliminowania trudnoS$ci
w procesach uczenia si¢ i funkcjonowania spotecznosci Szkoty,

3. poznania wymagan edukacyjnych i1 zasad dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,

4. uzyskiwania rzetelnej informacji w sprawie zachowania i postgpow W nauce swego
dziecka oraz porad na temat dalszego wychowania 1 ksztatcenia,

5. uzyskania wsparcia pedagoga i psychologa szkolnego,

6. zglaszania wnioskow 1 propozycji zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty
do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

7. wyrazania opinii na temat pracy Szkoty.

Szkota organizuje spotkania z rodzicami wg harmonogramu podanego przez Dyrektora
na pierwszym zebraniu.

Czgstotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu w zebraniu z przyczyn od niego
niezaleznych, powinien skonsultowac¢ si¢ z wychowawcg oddzialu w innym terminie.

Za realizacje dzialan w zakresie wspotpracy z rodzicami w oddziale odpowiada
wychowawca, ktory organizuje regularne spotkania z rodzicami, przekazuje oraz zbiera
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§ 143.

§ 144.

§ 145.

§ 146.

informacje o funkcjonowaniu Szkoly oraz realizuje dziatania wspolne z rodzicami
zaplanowane w planie pracy wychowawcy klasy.

Za realizacje dziatan instytucjonalnych na poziomie Szkoty, wspodtprace z Rada
Rodzicow, przekazywanie informacji o funkcjonowaniu Szkoly oraz nadzor
nad wspolpracg wychowawcow z rodzicami w oddziatach odpowiada Dyrektor Szkoty.

1. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ oraz spotkania

—

uczniéw, rodzicdw 1 nauczycieli zwigzane z realizacjg zadan Szkoty odbywaja si¢
z wykorzystaniem funkcjonalnosci rekomendowanej przez szkole platformy
edukacyjne;j.

. Do korzystania z platformy uprawniona jest osoba, ktora posiada status ucznia

Szkoty, rodzica lub nauczyciela Szkoty.

Uprawniony do korzystania z platformy uczen posiada wlasny adres poczty
elektronicznej oraz indywidualne konto (zatozone przez administratora dziennika
elektronicznego) pozwalajace na dostep do zajec realizowanych online.
Uprawnieni do korzystania z platformy nauczyciele uzywaja zatozonego dla nich,
indywidualnego konta stuzbowego.

Dodatkowo nauczyciele do realizacji zaje¢ wykorzystuja bezptatne aplikacje,
programy, generatory zadan i kart pracy, gry dydaktyczne oraz strony internetowe
uwzgledniajace specyfik¢ danego przedmiotu rekomendowane przez ministerstwo,
doradcoOw metodycznych oraz innych specjalistow.

. Zajecia online sg realizowane z wykorzystaniem materialtdw w podrgczniku

lub  materiatow  dostgpnych na  stronach internetowych  wskazanych
przez nauczyciela, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej] 1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych, a takze innych
materiatow opracowanych i udostepnionych przez nauczyciela.

Uczniowie wykonane zadania domowe przekazuja nauczycielom w sposob
wskazany przez nauczyciela.

. Komunikacja ze szkolg i wymiana stuzbowych danych odbywa si¢ przez modut

wiadomosci dziennika elektronicznego lub konta stuzbowe nauczycieli. Zabrania si¢
wykorzystywania w komunikacji z uczniami, rodzicami i nauczycielami kont

prywatnych.

. Platforma edukacyjna, o ktoérej mowa w § 144 zostala wdrozona w Szkole

1 zabezpieczona pod wzgledem bezpiecznego wykorzystywania danych uczniow.
Zakres przetwarzanych danych osobowych to: imi¢, nazwisko, login uzytkownika.
Nauczyciele nie moga zbiera¢ innych danych w zwigzku z korzystaniem z platformy.

. W lekcji mogg bra¢ udzial jedynie uczniowie z danej klasy. Nie mogg w niej

uczestniczy¢ osoby postronne.

. W celu powstrzymania nieautoryzowanych uzytkownikow przed uzyskaniem

dostepu do spotkan online, uczniowie loguja si¢ z indywidualnego konta
zatozonego dla kazdego ucznia przez administratora sieci.

Linki do lekcji nie moga by¢ publikowane na stronie lub fanpage’u Szkoty.
Sa widoczne dopiero po zalogowaniu si¢ na platformie.

. Hasta do konta nie moga by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne

do zlamania, ale tatwe do zapamigtania.

28



§ 147.

6. Zarzadzajacym 1 prowadzacym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo
do wyciszania uczestnikow.

7. W systemie, gdzie dostep maja wszyscy uczniowie klasy i nauczyciele uczacy
- nauczyciel moze jedynie publikowa¢ ogdélne materiaty edukacyjne adresowane
do wszystkich uczniow, bez ujawniania jakichkolwiek danych osobowych

uczniow lub rodzicow.

8. Spersonalizowane materialy edukacyjne, w tym zadania dostosowane
do mozliwosci ucznia, sprawdzone prace, czy podpisane informacje zwrotne
sg przesylane tylko na konta indywidualne uczniéw.

9. Ksztalcenie na odlegto$¢ odbywa si¢ przemiennie z uzyciem monitoréw ekranowych
- zaje¢cia online oraz bez ich uzycia - poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnosci
okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym
materiatem, zwanych dalej pracg wtasna.

10. Ksztalcenie na odleglos¢ odbywa si¢ z zachowaniem wlasciwej higieny pracy
umystowej ucznidw, z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych.
Niedopuszczalne s3g sytuacje nadmiernego obcigzania ucznidw przekazywanymi
do samodzielnej realizacji zadaniami oraz nadmierne obcigzenie praca przed
monitorem komputera.

11. W czasie pracy za pomoca metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ zalecane jest
wskazywanie uczniom zadan obowigzkowych oraz zadan dodatkowych
dla chetnych. Rozwigzane zadania z wykorzystaniem $rodkow komunikacji
elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji sg przekazywane nauczycielom
do oceny lub informacji zwrotnej.

12. Zajgcia online dla poszczegdlnych oddzialow odbywaja si¢ w czasie rzeczywistym,
zgodnie z tygodniowym planem lekcji, ktory uwzglednia rGwnomierne obcigzenie
ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia, zr6znicowanie zaje¢ w kazdym dniu
oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia.

13. Godziny konsultacji z nauczycielem odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem
konsultacji, umieszczonym w ogtoszeniach w dzienniku elektronicznym, w miarg
mozliwosci w kontakcie bezposrednim z uczniem.

—_—

. Aby uczen mogl si¢ uczy¢ za pomocg metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
1 korzysta¢ z lekcji online powinien dysponowac sprzetem stuzacym do nauki
z dostegpem do Internetu oraz oprogramowaniem umozliwiajagcym prace
na platformie edukacyjnej, o ktorej mowa w § 146. komputer powinien mie¢ sprawny
mikrofon 1 kamerke.

2. Wychowawca klasy jest zobowigzany przed nauka online do nawigzania kontaktu
zrodzicami i ustalenia, czy uczen ma sprzet umozliwiajacy nauke online. Jezeli uczen
nie ma mozliwo$ci dysponowania sprzg¢tem, o ktorym mowa w ust. 1, sprawa trafia
do Dyrektora Szkoty, ktory z uwzglednieniem poszanowania sfery prywatnosci
ucznia organizuje ksztalcenie zgodnie ze szczegdlnymi przepisami prawa
dotyczacymi organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto$¢, umozliwiajac wypozyczenie whasciwego sprzetu w Szkole.

3. Na poczatku zaje¢ nauczyciel sprawdza obecno$¢ 1 odnotowuje ja w dzienniku, uczen

obecno$¢ potwierdza ustnie.
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§ 148.

4. Mikrofon jest wilaczony i powinien dziata¢ sprawnie podczas catej lekcji online,
poniewaz nauczyciel ma prawo wymaga¢ od ucznia odpowiedzi na pytania
lub rozwigzywania zadan.

5. Weryfikacja obecno$ci nastgpuje w ciggu zaje¢ na podstawie aktywnos$ci ucznia
na czacie lub w czasie wypowiedzi ustnych.

Dla realizacji celow statutowych Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

sal lekcyjnych oraz pracowni przedmiotowych,
sali gimnastycznej,

auli,

sitowni,

boisk sportowych,

gabinetu pedagoga szkolnego,
gabinetu psychologa,

gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
pomieszczen sanitarnych,

10. kawiarenki,

11. sklepiku szkolnego,

12. szafek szkolnych dla ucznidéw,
13. sktadnicy akt.

©CoNok~wWNE

30



§ 149.

§ 150.

§151.

§152.

§ 153.

§ 154.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych
i pracownikow obstugi.

Zasady zatrudnienia nauczycieli 1 innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

Do obowigzkéw Wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1. zastgpowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci,

przygotowanie tygodniowego rozkladu zaje¢ szkolnych do akceptacji przez Rade
Pedagogiczng i nadzorowanie jego petnej realizacji,

organizowanie zastgpstw za nicobecnych nauczycieli,

rozliczanie godzin ponadwymiarowych i zaje¢ pozalekcyjnych,

przygotowanie harmonogramu egzamindéw maturalnych,

hospitowanie zajg¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych,

organizowanie praktyk studenckich i nadzér nad nimi,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wyznaczonymi przez Dyrektora
nauczycielami.

N

Nk w

Wicedyrektor ma prawo do:

1. decydowania w biezacych sprawach procesu opiekunczo-wychowawczego
w Szkole,

2. przedstawiania projektu oceny pracy nadzorowanych bezposrednio nauczycieli
oraz oceny pracy opiekunczo-wychowawczej wszystkich  nauczycieli
1 wychowawcow,

3. wnioskowania do Dyrektora Szkoly w sprawach nagréd i wyrdznieh oraz kar
porzadkowych nauczycieli, ktorych prace nadzoruje.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuficza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

Zadania nauczyciela:

1. realizacja programu nauczania, wychowania i opieki w powierzonych klasach
1 zespotach w ramach nauczanych przedmiotéw,

2. sprawiedliwe traktowanie i ocenianie wszystkich uczniow,

3. shuzenie pomoca w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,

4. wspieranie swoja postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow oraz ich zdolnosci 1 zainteresowan,

5. wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy pedagogicznej,
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§ 155.

§ 156.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego, organizowanych w Szkole
1 poza nia,

informowanie ucznidow, rodzicéw i wychowawcy o wynikach w nauce i zachowaniu
podopiecznych,

prawidlowe prowadzenie dokumentacji 1 systematyczne dokonywanie wpisoOw
w dzienniku elektronicznym zgodnie z obowigzujacymi w Szkole procedurami
prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania,

systematyczno$¢ oceniania, dotyczaca ocen biezacych, srodrocznych i rocznych,
rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacej
na celu rozpoznanie u uczniow trudnosci w uczeniu si¢ oraz szczegdlnych
uzdolnien,

rozpoznawanie indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,

dostosowywanie sposobow pracy i wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
wspomaganie ucznidéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezace;j
pracy z uczniami,

rozpoznawanie  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty,

podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ i poprawy ich
funkcjonowania,

wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier 1 ograniczen
w §rodowisku, utrudniajacych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu
Szkoty,

prowadzenie konsultacji dla uczniow, wychowankoéw lub ich rodzicow w wymiarze
1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze
nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny
w ciggu 2 tygodni.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1.
2.
3.

poziom wynikoéw dydaktyczno-wychowawczych ze swojego przedmiotu,
bezpieczenstwo powierzanych mu ucznidéw,
przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

W realizacji swoich zadan nauczyciel powinien:

agbrwbnE

zapoznac ucznidw z celami uczenia si¢ okreslonych tresci,

jasno sprecyzowa¢ wymagania z przedmiotu na poszczegolne oceny,

stosowa¢ indywidualne podejscie do kazdego ucznia,

wdraza¢ uczniow do samodzielnej pracy,

zachgca¢ do poszerzania wiadomo$ci 1 sprawdzania si¢ w olimpiadach
przedmiotowych.

§ 157. Nauczyciel ma prawo decydowac w sprawach:
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§ 158.

§ 159.

arwN

doboru metod i form organizacyjnych pracy, podrecznikéw, programdéw nauczania
I sSrodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

tresci programu kota zainteresowan (jezeli prowadzi koto),

oceny biezacej, srodrocznej 1 rocznej postepoOw swoich ucznidw,

oceny zachowania swoich uczniéw (wspolnie z innymi nauczycielami),
wnioskowania w sprawach nagrod, wyrdéznien oraz kar regulaminowych
dla swoich uczniow.

Nauczyciel-wychowawca sprawuje bezposrednig opieke nad uczniami. Glownym
jego zadaniem jest prowadzenie w powierzonej mu klasie planowanej pracy
zmierzajacej do pelnej realizacji celow wychowawczych Szkoty.

Zadania wychowawcy:

1.
2.

How

9.
10.

11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami programu dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dluzsze okresy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,

ustalanie tresci i formy zaje¢ tematycznych na zajeciach z wychowawca,
dostosowanie form pracy z uczniami do ich wieku, potrzeb i warunkow
srodowiskowych,

organizowanie wspdlnie z uczniami i1 ich rodzicami réznych form zycia
spotecznego,

tworzenie wsrdd uczniéw atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci 1 przyjazni,
systematyczne informowanie rodzicow o postgpach w nauce i zachowaniu ich
dzieci,

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi
1 korygowanie ich dziatan wychowawczych wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka, tak uczniom szczegolnie
uzdolnionym, jak i z niepowodzeniami szkolnymi,

inicjowanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidéw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

otaczanie opieka ucznidéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej,
angazowanie rodzicow w sprawy zycia klasy 1 Szkoty,

wspotpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym i pielggniarkg
w celu rozpoznawania przyczyn niepowodzen szkolnych i potrzeb zdrowotnych,
ustalanie oceny zachowania swoich wychowankow,

prowadzenie dokumentacji klasy 1 kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne),

powiadomienie rodzicow ucznidow o grozacej ocenie niedostatecznej w klasyfikacji
§rodrocznej lub rocznej, w terminie dwoch tygodni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej i w porozumieniu z nauczycielami
poszczegblnych przedmiotow,

wspotpraca z biblioteka szkolng w rozbudzaniu zainteresowan czytelniczych wsrod
uczniow, pomoc bibliotece w egzekwowaniu zwrotu ksigzek, wspotpraca
z rodzicami w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow.
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§ 160. Wychowawca ma prawo KkorzystaC w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony wiasciwych placowek i instytucji o§wiatowych — osrodkow
doradztwa metodycznego, poradni psychologiczno-pedagogicznych, $wietlic
socjoterapeutycznych.

§ 161. Nad stanem czytelnictwa w szkole czuwajg nauczyciele bibliotekarze.

§ 162.

Do zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza naleza:

1. praca pedagogiczno-dydaktyczna:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabianie i poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢
poprzez zaspokajanie potrzeb edukacyjnych 1 zainteresowan
czytelniczych ucznidow, doradztwo w zakresie doboru odpowiedniej
literatury, popularyzowanie interesujagcych 1 wartoSciowych ksigzek,
umozliwienie uczestnictwa w spotkaniach z autorami,

podejmowanie dziatan stuzacych rozwijaniu umiejetnosci
samoksztatlcenia ucznidw, stwarzanie warunkow do samodzielnego
poszukiwania, porzadkowania 1 selekcjonowania informacji

pochodzacych z  réznych  zrédel, a takze ich przetwarzania
i wykorzystywania  (lekcje  biblioteczne, = wlasciwa  organizacja
ksiggozbioru, ksiegozbidr podreczny, roézne sposoby katalogowania
zbioréw, katalog elektroniczny, stanowiska komputerowe z dostepem
do Internetu w czytelni),

prowadzenie dziatalnosci informacyjno-bibliograficznej,

pomoc w efektywnym postugiwaniu si¢ technologia informacyjna
(instruktaz w  zakresie obslugi katalogu elektronicznego, pomoc
w drukowaniu prac 1 materialow dydaktycznych przez uczniow,
wspoOtpraca z  zespolem  ucznidéw  redagujacym  szkolng  strong
internetowa),

organizowanie réznorodnych dziatah  rozwijajacych  wrazliwos¢
kulturowa 1 spoleczng oraz  przygotowujacych do  aktywnego
uczestnictwa w kulturze,

udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji — wypozyczanie
uczniom, nauczycielom, innym pracownikom Szkoty i rodzicom ksigzek
bedacych w  zasobach  wypozyczalni 1 czytelni, jak roéwniez
informowanie o warto$§ciowych pozycjach ksigzkowych 1 interesujacych
nowos$ciach wydawniczych poprzez dziennik elektroniczny 1 szkolng
strong¢ internetowa,

wspolpraca z nauczycielami w  zakresie  wykorzystania  zbiorow
bibliotecznych i rozwijania kultury czytelniczej uczniow,

wspélpraca ze $rodowiskiem pozaszkolnym: z rodzicami, z innymi
bibliotekami i instytucjami kultury,

2. prace organizacyjno-techniczne:
1) organizacja, gromadzenie i selekcja zbioréw zgodnie z profilem

programowym Szkoty 1 jej potrzebami,

2) prawidtowe ewidencjonowanie zbiorow bibliotecznych,
3) opracowywanie zbioroéw,
4) organizacja  udostgpniania  zbiorbw  oraz  organizacja  warsztatu

informacyjnego,
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5) komputeryzacja procesow bibliotecznych,
6) doskonalenie warsztatu pracy,
7) prowadzenie sprawozdawczosci biblioteczne;j.

§ 163. Do obowiazkow pedagoga szkolnego i1 psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1.

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowiagcych barierg i ograniczajacych aktywne
1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci i mtodziezy,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidw,

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

wspoélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz organizacja spotkan uczniéw
z doradcami zawodowymi,

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 164. Zasady wspotdziatania z poradnig, o ktorej mowa w § 163 ust. 8, dotyczg ustalen
w zakresie:

1. udzielania uczniom wsparcia i doradztwa zwigzanego z dalszym ksztalceniem,
sposobu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty,

3. prowadzenia poglebionej diagnozy trudnosci uczniéw, realizacji dziatan
wspierajacych uczniéw, oceny funkcjonowania ucznidw oraz oceny efektow
pomocy psychologiczno— pedagogicznej,

wsparcia merytorycznego w zakresie tworzenia indywidualnych programow
edukacyjno- terapeutycznych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego,

2.
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6.
7.

wsparcia  nauczycieli w  rozwigzywaniu  problemow  dydaktycznych
I wychowawczych,

udzielania bezposredniej pomocy uczniom i ich rodzicom,

realizowania zadan profilaktycznych.

§ 165. Formy wspotpracy z poradnig psychologiczno - pedagogiczng to w szczegdlnosci:

1. konsultacje wychowawcow i nauczycieli z przedstawicielami poradni,
2. prowadzenie szkolen i warsztatow przez przedstawicieli poradni.

§ 166. Do zadan pedagoga specjalnego nalezg:

1.

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami

oraz uczniami w celu rekomendowania Dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia

aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoly osob objetych ksztalceniem

specjalnym oraz rekomendowanie dzialan dla tych osob w zakresie dost¢pnosci,

o ktoérej mowa w ustawie o zapewnianiu dostepnosci,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych

lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie uczniow w zyciu Szkoty,

rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow objetych

ksztatceniem specjalnym,

okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkoéw

dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-

komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia z niepetnosprawnoscia,

wspoOtpraca w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistOw w pracy z uczniem

objetym ksztalceniem specjalnym w zakresie:

1) rozpoznawania u ucznidéw objetych ksztalceniem specjalnym przyczyn
niepowodzen edukacyjnych, trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu Szkoty,

2) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem objetym ksztatceniem specjalnym,

3) dostosowania sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

4) doboru metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom uczniéw

objetych ksztalceniem specjalnym,

przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli w zakresie wspierania ucznidw ze szczegllnymi

potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepelnosprawnoscia, objetych ksztalceniem

specjalnym.
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§ 167. Dodatkowo pedagog specjalny odpowiada za:

1. koordynowanie na terenie Szkoty pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym w S$cistej wspotpracy
wychowawcami tych uczniow,

2. nadzér nad pracg zespotu nauczycieli i1 specjalistow odpowiedzialnych
za opracowanie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia,
oraz Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego.

§ 168. Realizujgc swoje zadania specjalisci:

§ 169.

1.

2.

e

[\

5

uwzgledniajg roczny plan pracy Szkoty, program wychowawczo — profilaktyczny
Szkoly i jej zadania statutowe,

wspotpracujg z Dyrektorem Szkoty, wychowawcami klas, rodzicami, Radg Szkoty
1 pielegniarkg szkolna,

wspoétdzialaja z instytucjami 1 organizacjami pozaszkolnymi wspierajacymi Szkote¢
w realizacji jej zadan statutowych,

dbaja o dobor odpowiednich form i metod pracy z uczniem i jego rodzicami,
kieruja si¢ zasadami etyki i najwyzsza dbatoscia o dobro ucznia, przestrzegajac
zapisow Konwencji o Prawach Dziecka i Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka.

Za planowanie dziatan w systemie doradztwa zawodowego, ich realizacje

oraz ewaluacj¢ odpowiada doradca zawodowy.

. Na kazdy rok szkolny w Szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa

zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

. Do zadan doradcy zawodowego nalezy rowniez:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego,

2) prowadzenie zajec¢ z doradztwa zawodowego,

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
programu doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji,

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujgcych sie
oddziatami, psychologow Ilub pedagogéw, w zakresie realizacji dzialan
okreslonych w programie realizacji doradztwa zawodowego,

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkofe,
w tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu.

. Uczniowie w czasie zaj¢¢ otrzymuja informacj¢ dotyczaca:

1) diagnozy  wiasnych mozliwosci 1 predyspozycji zawodowych
oraz zainteresowan,

2) ofert edukacyjnych uczelni wyzszych na terenie wojewddztwa oraz catego kraju
zwigzanych z  zainteresowaniem uczniow, w tym informatoréw
oraz regulamindéw rekrutacji,

3) roznych zawodow i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym i krajowym rynku
pracy.

. Szczegdlowa organizacje systemu doradztwa, w tym programu realizacji

wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego okreslaja odrgbne przepisy

p

rawa.
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§ 170.

§171.

§ 172.

§ 173.

§ 174.

§175.

§ 176.

§177.

§ 178.

§ 179.

Pracownicy administracji i obstugi zobowiazani sg przestrzegac szczegétowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Wykonywanie zadan na poszczeg6lnych
stanowiskach pracy okresla “zakres czynnos$ci stuzbowych” pracownika.

Nad stanem zdrowia uczniow czuwa piclegniarka szkolna. Nadzoér merytoryczny
nad pielggniarkg szkolng sprawuje odpowiedni organ stuzby zdrowia.

Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

W Szkole dostepne sg apteczki w pokoju nauczycielskim, gabinecie nauczycieli
wychowania fizycznego, w pracowni chemicznej i fizycznej oraz w sekretariacie
Szkoly. Grupy realizujace zajecia dydaktyczno-wychowawcze poza terenem Szkotly
pobieraja apteczki z gabinetu pielggniarki szkolne;j.

Uczniowi uskarzajgcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka
szkolna, a pod jej nieobecno$¢ pracownicy Szkoty (w ramach dopuszczalnych
kompetencji).

O kazdym przypadku udzielenia pomocy przedlekarskiej Szkota niezwlocznie
informuje rodzicow.

Inne dziatania promujace zdrowy styl zycia oraz ksztaltujace postawy prozdrowotne,
w tym promowanie form aktywnoS$ci ruchowej, przyczyniajacej si¢ do utrzymania
1 przywracania zdrowia, poznanie zasad wtasciwego odzywiania, dzialania z zakresu
profilaktyki oraz ksztaltowanie umiejetno$ci interpersonalnych prowadzacych
do unikania zachowan ryzykownych, znajduja si¢ w programie wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty.

Szkola zapewnia uczniom bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki 1 opieki,
w tym w szczegolnosci:

1. dostosowanie planu zajec¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej,
2. utrzymanie pomieszczen szkolnych 1 wyposazenia w pelnej sprawnosci i czystoSci.

Szkola dba o bezpieczenstwo uczniéw 1 ochrania ich zdrowie od chwili wejscia
do Szkoly do momentu jej opuszczenia.

Zadania nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoly zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom:

1. nauczyciel, prowadzac zajecia dydaktyczno-wychowawcze lub opiekuncze
zarowno w Szkole, jak i poza terenem Szkoty, jak rdwniez pelnigc dyzur w czasie
przerw migdzylekcyjnych, jest zobowigzany do zapewnienia bezpieczenstwa
powierzonym mu uczniom,

2. nauczyciel lub inny pracownik Szkoty, ktéry ma wiedze o zaistniatym wypadku,
niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajac
fachowg pomoc medyczng, a w miar¢ mozliwosci udzielajgc poszkodowanemu
pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nauczyciel informuje Dyrektora Szkoty.
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§ 180. W celu integracji dziatan wszystkich podmiotoéw szkolnych oraz wspotpracy
ze S$rodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa, w II Liceum Ogolnoksztalcacego
w Legnicy jest powotany zespot do spraw bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego.
Do zadan zespotu nalezy przeciwdzialanie wszelkim formom przemocy, inicjowanie
1 ustalanie wspolnych dzialan wszystkich pracownikow Szkoty w celu poprawy
bezpieczenstwa, podejmowanie inicjatyw, zglaszanie wnioskow dotyczacych
nawigzywania wspOtpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
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Rozdzial 6

Uczniowie

§ 181. Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej II Liceum Ogodlnoksztatcagcego im. Stanistawa
Wyspianskiego w Legnicy jest ukonczenie szkolty podstawowe;.

§ 182. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Dyrektor Szkoty powotluje
komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego.

§ 183. Zasady rekrutacji kandydatow do klas pierwszych Il Liceum Ogodlnoksztalcgcego
w Legnicy sa okreslone zgodnie z obowigzujacymi przepisami zawartymi w ustawie
Prawo oswiatowe.

§ 184. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1.

~ow

ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomo$ci  listy  kandydatow  zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych,

ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych,

sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego,

sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Szkoty w przypadku
wptynigcia wniosku rodzica nieprzyjetego kandydata.

§ 185. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzane jest w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostgpnosci, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oSwiatOwego.

§ 186. Komisja rekrutacyjna stosuje preferencje w przyjeciu do Szkoly dla laureatow
1 finalistow konkursow przedmiotowych zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego.

§ 187. 1. Zasady powotywania oraz zakres zadan i kompetencji komisji rekrutacyjnej okresla

rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.

2. Harmonogram postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupeiniajacego

okresla “Regulamin - Zasady i przebieg rekrutacji kandydatow do II Liceum
Ogo6lnoksztatcacego im. Stanistawa Wyspianskiego w Legnicy”.

Prawa ucznia

§ 188. Uczniowie Szkotly, zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka 1 Konstytucja RP, maja
prawo do:

1. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej, wykorzystujacego nowoczesne metody nauczania i umozliwiajacego
uczniom szeroki dostep do wiedzy naukowo-technicznej,
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2. opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
| poszanowanie ich godnosci,

korzystania z pomocy finansowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5. swobodnego wyrazania mysli i przekonan, zar6wno dotyczacych zycia Szkoty,

jak réwniez $wiatopogladowych 1 religijnych, swobodnego poszukiwania,
otrzymywania i przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju, w formie
ustnej, pisemnej badz za pomocg druku, w formie artystycznej lub z wykorzystaniem
kazdego innego $rodka przekazu, pod warunkiem, iz gloszone poglady nie naruszaja
dobra, praw i reputacji innych osob, bezpieczenstwa i porzadku publicznego, zasad
ochrony zdrowia oraz moralno$ci spotecznej,

6. sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli

postepow w nauce, co okresla szczegdtowo ocenianie wewnatrzszkolne,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego oraz zawodowego,

0. korzystania podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych z pomieszczen
szkolnych,  sprzetu, S$rodkow  dydaktycznych, ksiegozbioru  biblioteki,
umozliwiajacych uczniom dostgp do informacji oraz materialdw pochodzacych
z réznorodnych zrédel krajowych i1 migdzynarodowych, szczegdlnie do tych,
ktore maja na uwadze ich dobro w wymiarze spotecznym, duchowym i moralnym
oraz ich zdrowie fizyczne i psychiczne,

11. udziatu w klasowych i szkolnych wycieczkach przedmiotowych i turystyczno-

krajoznawczych,
12. udzialu w klasowych i szkolnych imprezach kulturalnych i rozgrywkach sportowych,
13. reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
I innych imprezach,

14. wplywania na zycie Szkoty poprzez dzialalno§¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole,

15. wybierania spo$rod ucznidow, rodzicow lub nauczycieli Rzecznika Praw Ucznia,

16. zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty, ocenianiem wewnatrzszkolnym, aktualnie
obowigzujacymi przepisami dotyczacymi zasad oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw oraz zasad przeprowadzania egzaminu maturalnego.

Hw

B2 oo~

§ 189. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia uwzglednia procedure
odwotawcza:

1. wuczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) w przypadku stwierdzenia naruszenia
praw ucznia maja prawo odwota¢ si¢ do wychowawcy klasy, Rzecznika Praw
Ucznia, Dyrektora Szkoty. W przypadku braku rozstrzygnigcia sporu maja prawo
odwotania si¢ do organu nadzorujacego,

2. Rzecznik Praw Ucznia stoi na strazy przestrzegania praw uczniowskich zawartych
w Statucie Szkotly, a w szczegodlnosci:

1) jest posrednikiem pomiedzy spoteczno$cig uczniowska a Radg Pedagogiczng,

2) rozstrzyga wynikajace ze stosowania regulaminu spory pomig¢dzy uczniami
a nauczycielami,

3) przekazuje Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski uczniow
dotyczace dziatalnosci Szkoty.
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§ 190.

§191.

§ 192.

§ 193.

§ 194.

§ 195.

Szczegotowy tryb wyboru Rzecznika Praw Ucznia okre$la Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.

Obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly.
Do obowiazkéw ucznia nalezy w szczegolnosci:

1. systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych, staranne
przygotowanie si¢ do nich i wlasciwe zachowanie w ich trakcie, przygotowywanie
si¢ do zapowiedzianych zastepstw, jak i planowych zajec,

2. dbanie o Dbezpieczenstwo, przestrzeganie zasad kultury wspolzycia
w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli, pracownikéw Szkoty i innych osob,

3. ponoszenie odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj,

4. dbanie o wspolne mienie, tad i porzadek w Szkole,

5. dbanie o honor Szkoty, godne jej reprezentowanie oraz znajomos¢, szacunek
i wzbogacanie jej dobrych tradyciji,

6. poznawanie, szanowanie i chronienie przyrody ojczystej,

7. tworzenie atmosfery wzajemnej zyczliwosci, pomaganie  stabszym,
przeciwdziatanie wszelkim przejawom przemocy,

8. nieopuszczanie bez uzasadnionego powodu zajec lekcyjnych
oraz usprawiedliwianie  kazdorazowej nieobecnosci w  terminie
ja poprzedzajacym lub do 14 dni od powrotu ucznia do Szkoty w formie:

1) pisemnej: usprawiedliwienie od rodzicow oraz pelnoletnich uczniow,
zwolnienie  lekarskie  lub  inne  usprawiedliwienie =~ honorowane
przez Szkote,

2) elektronicznej: wiadomo$¢ z usprawiedliwieniem, wystana z konta rodzica
za posrednictwem dziennika elektronicznego,

3) ustnej: rozmowa wychowawcy z rodzicem, opiekunem prawnym, pelnoletnim
uczniem, innym nauczycielem,

9. niespdznianie si¢ na lekcje,

10. aktywne uczestniczenie w zyciu Szkotly,

11. zgtaszanie Dyrektorowi faktu nieodbywania si¢ zajg¢ po 10 minutach
od chwili rozpoczecia lekeji.

Uczen nie ma prawa opuszcza¢ posesji szkolnej od momentu rozpoczgcia
do zakonczenia zaje¢¢ jego klasy lub grupy miedzyoddziatowej zgodnie z planem lekcji.

W Szkole obowigzuje ucznidéw strdj schludny, czysty i dostosowany do przebywania
w oficjalnym miejscu, jakim jest placowka oswiatowa, nieobrazajacy niczyich uczuc.

W czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje stroj galowy w kolorach: biel, granat,
czern, rozne odcienie szarosSci.

Dozwolone jest wnoszenie przez uczniow II Liceum Ogolnoksztatcacego w Legnicy
na teren Szkoty (oraz na zajecia 1 imprezy organizowane przez Szkote poza jej terenem)
ich prywatnych telefonéw komodrkowych 1 innych wurzadzen -elektronicznych.
Uczniowie wnoszacy wymieniony sprzet na teren Szkoty sg zobligowani do jego
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pilnowania. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej za skradziony, uszkodzony
lub zagubiony prywatny sprzgt uczniow.

§ 196. Zabrania si¢ uczniom II Liceum Ogolnoksztatcacego w Legnicy uzywania w trakcie
lekcji telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych. Muszg one by¢
wylaczone lub wyciszone i schowane. Jedynym wyjatkiem od tej reguty jest mozliwos¢
korzystania przez uczniow z telefonow komoérkowych lub innych wurzadzen
elektronicznych na lekcji na wyrazng prosbe nauczyciela albo za jego zgoda.

§ 197. Zabrania si¢ uczniom II Liceum Ogo6lnoksztalcacego w Legnicy rejestrowania,
fotografowania oraz filmowania innych uczniéw, nauczycieli oraz pracownikéw Szkoty
bez ich wiedzy i zgody, na catym terenie Szkoty, a takze w trakcie zaje¢¢ organizowanych
przez Szkote poza jej terenem.

§ 198. Uczniowie II Liceum Ogoélnoksztalcacego W Swoim zachowaniu sa zobowigzani
do respektowania ogdlnie przyjetych norm moralnych okreslajacych zasady
zachowania si¢ w miejscach publicznych. W zwigzku z powyzszym zabronione jest
demonstracyjne okazywanie uczu¢ i inne zachowania uznawane za nieodpowiednie
w miejscach publicznych.

Nagrody i kary uczniowskie

§ 199. Za wzorowe wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkoéw uczen moze otrzymaé
nastepujace nagrody:

pochwale¢ nauczyciela lub wychowawcy,
pochwate Dyrektora Szkoty,

nagrode rzeczowa,

list pochwalny adresowany do rodzicow,
odznaczenie Order R6za Wyspianskiego.

agrwbdE

§ 200. Uczen szczegolnie uzdolniony, po spelnieniu wymaganych kryteriow przewidzianych
odrgbnymi przepisami, moze ubiegac si¢ o stypendium:

1. ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
2. Prezesa Rady Ministrow,
3. Prezydenta Miasta Legnicy.

§ 201. Order Roéza Wyspianskiego jest przyznawany szczegélnie wyrdzniajagcym si¢
absolwentom Szkoty na podstawie odrgbnego regulaminu na wniosek wychowawcy,
Dyrektora Szkoty, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub Rady Szkoty,
po pozytywnym zatwierdzeniu kandydatury przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 202. Od przyznanej nagrody przysluguje uczniowi II Liceum Ogodlnoksztatcacego
w Legnicy prawo do wniesienia zastrzezenia w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty,
jezeli o nagrode wnioskowal wychowawca, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicoéw
lub Rada Szkoty albo do Rady Szkoty w przypadku, gdy o nagrode wnioskowat
Dyrektor Szkoty.
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§ 203.

§ 204.

§ 205.

§ 206.

Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty uczen moze otrzymac
nastepujace kary:

upomnienie wychowawcy,
nagan¢ wychowawcy,
upomnienie Dyrektora Szkoty,
nagang¢ Dyrektora Szkoty.

NS

1. W przypadku, gdy niepetnoletni uczen II Liceum Ogolnoksztalcacego w Legnicy
bedzie wykazywal przejawy demoralizacji lub dopusci si¢ czynu karalnego na terenie
Szkoty Iub w zwiagzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
lub w trakcie zajec¢ organizowanych przez Szkote poza jej terenem, Dyrektor Szkoty
moze, za zgoda rodzicéw (opiekundéw prawnych) niepetnoletniego ucznia oraz
samego ucznia, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, $rodek oddziatywania
wychowawczego W postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia
na piSmie, wymaga¢ przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu
poprzedniego lub nakaza¢ wykonanie okre§lonych prac porzadkowych na rzecz
Szkoty.

2. Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wylacza zastosowania
kary okreslonej § 203 niniejszego Statutu.

3. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy niepetnoletni uczen dopuscit si¢ czynu
zabronionego Wwyczerpujacego znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu
lub przestepstwa skarbowego.

W wypadku:

1. uporczywego uchylania si¢ ucznia od obowigzku uczeszczania do Szkoty,

2. wyjatkowo razacego zachowania si¢ ucznia zarbwno w Szkole, jak i poza Szkota,
(za wyjatkowo razace zachowanie uznaje si¢: powtarzajace si¢ wagary, stosowanie
przemocy fizycznej wobec innych uczniéw, kradziez, spozywanie alkoholu
1 zazywanie narkotykoéw w szkole oraz na imprezach, wycieczkach, obozach
organizowanych przez Szkole, handel narkotykami, razace demonstracyjne
nieprzestrzeganie zarzadzen Dyrektora Szkoty),

zgodnie z §61 Statutu Szkoty, Dyrektor Szkoly moze, na mocy uchwaly Rady
Pedagogicznej, skresli¢ ucznia, ktory nie jest objety obowiazkiem szkolnym, z listy
uczniow lub na wniosek Dyrektora Szkoly uczen moze zosta¢ przeniesiony
przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty. O podjetej uchwale Dyrektor Szkoty
powiadamia Samorzad Uczniowski, samego ucznia oraz jego rodzicow (opiekunow

prawnych).
Uczen ma prawo wnie§¢ odwotanie od zastosowanej wobec niego kary

do Dyrektora Szkoty, gdy kar¢ wymierzyt wychowawca lub organu nadzorujacego
Szkote, gdy karg¢ wymierzyt Dyrektor Szkoty lub Rada Pedagogiczna.
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Rozdzial 7

Organizacja roku szkolnego

§ 207. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza.

§ 208. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia I 1 I potrocza ustala Dyrektor Szkoty.

§ 209. Terminy:

§ 210.

§211.

1. wystawiania ocen klasyfikacyjnych §rodrocznych i rocznych,
2. posiedzenia Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej,

egzaminow sprawdzajacych i poprawkowych

ustala Dyrektor Szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego, na pierwszych godzinach swojego
przedmiotu, ustnie informujg uczniow o:

1.

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych  ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
miejscu, gdzie mozna znalez¢ szczegOlowe wymagania edukacyjne niezbgdne
do ustalania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych 1 formach aktywnosci, ktore beda
oceniane na zaj¢ciach edukacyjnych,

warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

warunkach 1 trybie ztozenia zastrzezen dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego poprzez modut wiadomosci w dzienniku
elektronicznym wysytajg rodzicom informacje dotyczace:

1.

wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

Sposobow sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych i formach aktywnosci, ktore beda
oceniane na zajeciach edukacyjnych,

warunkéw 1 trybu uzyskania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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§212.

§213.

§ 214.

§215.

§ 216.

§217.

Wychowawca oddziatu, na pierwszych zebraniach rodzicow — ustnie informuje
rodzicow, a na pierwszych godzinach wychowawczych — ustnie informuje uczniow
o zasadach oceniania obowigzujacych w szkole, w tym w szczegdlnosci o:

1. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2. warunkach i sposobie oceniania postgpow edukacyjnych,

3. warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych oraz wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4. miejscu, w ktorym mozna znalez¢ wymagania edukacyjne na §rédroczne i1 roczne
oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
Kryteria oceniania zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

2. udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie mu informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc,

3. udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4. motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
5. dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach

W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,
6. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ustala si¢ nastepujaca skalg ocen czastkowych i klasyfikacyjnych $rodrocznych:
celujacy — 6

bardzo dobry — 5

dobry — 4

dostateczny — 3

dopuszczajacy — 2

niedostateczny — 1

Za oceny pozytywne uznaje si¢ oceny od celujacej do dopuszczajacej. Ustala sig,
ze ocena niedostateczna jest oceng negatywna.

Oceny czastkowe od bardzo dobrej do dopuszczajacej moga by¢ uzupelnione znakiem
plus lub minus.

Otrzymywanie ocen biezacych zalezne jest od realizacji materialu w trakcie trwania
roku szkolnego. Kryteria uzyskiwania ocen biezacych oraz mozliwo$¢ ich poprawy
przez uczniow reguluja szczegotowo przedmiotowe zasady oceniania.

Prace klasowe i sprawdziany powinny by¢ zapowiadane co najmniej tydzien przed
planowanym terminem ich realizacji, a informacja o nich powinna zosta¢ umieszczona
w terminarzu danej klasy w dzienniku elektronicznym. Uczniowie otrzymuja
od nauczycieli przedmiotowych do wgladu ocenione i poprawione prace
kontrolne w terminie nie pdzniejszym niz trzy tygodnie od realizacji zadan
przez uczniéw. Rodzice majg mozliwos¢ wgladu do prac podczas zebrah z rodzicami
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§218.

§219.

§ 220.

§ 221.

§ 222.

§ 223.

i konsultacji. Sprawdzone i ocenione prace uczniow sa przechowywane
przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw do 7 dni po klasyfikacji rocznej.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia
edukacyjne. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia przekraczajagcej polowe czasu
przeznaczonego na zajecia edukacyjne. Uczen nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecno$ci moze przystapi¢ do egzaminu Klasyfikacyjnego,
a w przypadku, gdy nieobecnosci sa nieusprawiedliwione, moze przystapié
do egzaminu za zgoda Rady Pedagogicznej. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢
nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemne;.

Ocena roczna jest oceng pracy ucznia w ciagu catego roku szkolnego, uwzgledniajaca
oceny uzyskiwane w ciggu pierwszego i drugiego poétrocza oraz oceng klasyfikacyjng
$rédroczng. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim
lub ponadwojewodzkim oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady
przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 22ust. 2 pkt 8 Ustawy o systemie o$wiaty, wymienionych w corocznym
komunikacie ministra wiasciwego do spraw oswiaty, otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

Oceng $rodroczng i roczng z przedmiotu wystawia nauczyciel, biorac pod uwagg oceny
biezace ucznia ze wszystkich ocenianych kategorii, jego aktywnos$¢ 1 zaangazowanie
na lekcjach, systematyczno$¢ w odrabianiu zadan domowych, frekwencje, obecnos¢
na zapowiedzianych kartkéwkach, sprawdzianach, testach i diagnozach, osiggnigcia
w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, ciekawos$¢ poznawcza ucznia 1 jego
zaangazowanie w poszerzanie posiadanej wiedzy. Oceny biezace w dzienniku
elektronicznym nie sg réwnorzedne. Oceny ze sprawdziandw wpltywaja w wiekszym
stopniu na oceng $rodroczng lub roczng niz oceny z pozostatych aktywnosci uczniow.

Przy wystawianiu oceny $rddrocznej i rocznej nauczyciel bierze pod uwagg nie tylko
poziom opanowania przez ucznia umiej¢tnosci 1 wiadomosci okreslonych w podstawie
programowej, ale rowniez dokonuje oceny postepéw ucznia w stosunku do wymagan
edukacyjnych. Widoczny przyrost wiedzy ucznia i poprawa w odniesieniu
do obowigzkowych tresci programowych maja istotny wplyw na ocene $rodroczng
i roczng.

Narzedziem wspomagajacym wystawianie ocen §rodrocznych i rocznych jest srednia
wazona ustanawiana na podstawie ocen z poszczegdlnych ocenianych kategorii
z zastrzezeniem, ze ocena klasyfikacyjna §rodroczna i roczna nie musi by¢ $rednig ocen
biezacych (ani arytmetyczng ani wazong). Jest ona informacja o spetnieniu wymagan
edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotow.

Szczegolowe kryteria uzyskiwania poszczegdlnych ocen oraz ich wage okreslaja
przedmiotowe zasady oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych (PZO).
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§ 224.

§ 225.

§ 226.

§ 227.

§ 228.

§ 229.

Kryteria oceniania.
Informowanie uczniow i rodzicow o postepach w nauce

Kryteria 1 sposoby oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslone sa szczegétowo w przedmiotowych
zasadach oceniania.

1. Kryteria i sposoby oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw realizujacych
indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki sg opracowywane
przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne w oparciu o realizowany
przez nich program, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych
Z podstawy programowej.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne uczniéw realizujacych indywidualny tok
nauki ustalane sg na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego.

Mozliwo$ci poprawy oceny oraz konsultacji przedmiotowych dla uczniow
zainteresowanych okre$lajg szczegotowo przedmiotowe zasady oceniania.

Frekwencja ucznia na zajeciach oraz terminowo$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku
pisania sprawdzianow i testow moga by¢ kryteriami umozliwiajacymi podwyzszenie
oceny $rodrocznej i rocznej.

Wychowawca klasy na spotkaniu odbywajacym si¢ w terminie nie pdzniejszym
niz dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, informuje
rodzicow wucznibw o wynikach nauczania z poszczegdlnych przedmiotow
oraz o grozacych s$roédrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych. Rodzice
sa zobligowani do udzialu w zebraniu i podpisania listy obecnosci. W przypadku
nieobecnosci rodzica wiadomos¢ o przewidywane] ocenie niedostatecznej
jest przesytana droga elektroniczng (w dzienniku elektronicznym) lub poczta.

Do obowiazkéw rodzicow uczniow (opiekundéw prawnych) nalezy systematyczne
monitorowanie w dzienniku elektronicznym ocen 1 frekwencji ucznidow na zajeciach

szkolnych.

Nie pézniej niz dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej:

1. nauczyciel wystawia w dzienniku elektronicznym przewidywang ocen¢ roczng

z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych Iub dodatkowych

I informuje o tym ucznia,

przewidywana ocena roczna nie moze by¢ poprzedzona znakiem plus ani minus,

3. uczen ma mozliwos¢ poprawy ocen wptywajacych na przewidywang oceng roczng
na wyzsza, za zgodg nauczyciela. Uczen nie ma mozliwosci poprawy oceny na
oceng celujaca,

4. forma poprawy oceny (test pisemny, odpowiedz ustna lub ¢wiczenia praktyczne)
pozostaje w decyzji nauczyciela prowadzacego dany rodzaj zaje¢ edukacyjnych.

5. zasady poprawy oceny okreslone sg szczegétowo w PZO.

no
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§ 230.

Roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych i1 z zachowania wystawiana jest nie pdzniej niz na

3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§ 231.

§ 232.

§ 233.

§ 234.

§ 235.

§ 236.

§ 237.

§ 238.

§ 239.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢ ustnie, w szczegOlnych przypadkach pisemnie, okreslajac poziom
opanowania przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci z danego przedmiotu w odniesieniu
do wymagan edukacyjnych.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Zastrzezenia musza zosta¢ rozpatrzone w terminie
nie pdzniej niz 5 dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoly, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa, powoluje komisje,
ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia w formie pisemnej
1 ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku przystapienia do egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego uczen
1 jego rodzice maja prawo do wgladu w dokumenty dotyczace przebiegu egzaminu
1 oceniania ucznia udostgpnione w sekretariacie Szkoty.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoly powoluje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtoséw; w przypadku rownej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego komisji.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, Ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczniowi pelnoletniemu, ktdry nie uzyskal promocji lub nie ukonczyt Szkoty z powodu

uporczywego uchylania si¢ od obowigzku uczeszczania do niej, nie przystuguje prawo
powtarzania klasy w II Liceum Ogolnoksztalcacym w Legnicy.

Wewnatrzszkolny regulamin oceniania zachowania ucznia

Srédroczna ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1. wzorowe,
2. bardzo dobre,
3. dobre,
4. poprawne,
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5.
6.

nieodpowiednie,
naganne.

§ 240. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
z zachowania.

§ 241. Propozycje $rodrocznych i rocznych ocen z zachowania ustala wychowawca
po zasiggnigciu opinii zespolu uczniowskiego danej klasy oraz zespotu nauczycieli
uczacych w danej klasie.

1.

3.
4

Zespot uczniowski oraz uczen opiniuje propozycje wychowawcy dotyczaca oceny
zachowania poszczegdlnych 0sob w czasie godziny wychowawczej poswigconej
wystawianiu ocen z zachowania.

Kazdy wychowawca wystawia ocen¢ proponowang z zachowania na dwa tygodnie
przed rada klasyfikacyjna, a nauczyciele uczacy w danej klasie maja obowigzek
zapoznania Si¢ z proponowanymi ocenami oraz majg mozliwos¢ zgloszenia
zastrzezen za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Brak zastrzezen uznaje si¢ za akceptacj¢ zaproponowanych ocen z zachowania.
Srédroczna ocena z zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

§ 242. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 243. Szczegblne zaangazowanie ucznia w prace Szkoly lub szczegodlne osiggnigcia ucznia
(naukowe, sportowe) moga stanowi¢ kryterium, na podstawie ktorego mozna
podwyzszy¢ ocene ucznia z zachowania, jednak nie wyzej niz o jeden stopien
w stosunku do oceny wynikajacej z frekwencji ucznia.

§ 244. Sroédroczna i roczna ocena z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1.

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

1) pracowito$¢ i sumiennosc,

2) starannosc,

3) frekwencje — przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria przy ustalaniu ocen:
ocena wzorowa — frekwencja nienaganna, ocena bardzo dobra — dopuszcza si¢
7 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych i niewielka liczbe spdznien,
ocena dobra — dopuszcza si¢ 15 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych
1 niewielka liczbe spdznien, ocena poprawna — dopuszcza si¢ do 20 godzin
nieusprawiedliwionych, ocena nieodpowiednia — dopuszcza si¢ do 40 godzin
nieusprawiedliwionych, ocena naganna — czgste spOznienia, opuszczenie
ponad 40 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia; w odniesieniu do uczniow
dojezdzajacych  spdznienia na  pierwszych  godzinach lekcyjnych
usprawiedliwione okoliczno$ciami obiektywnymi nie beda miaty wpltywu
na oceng ze sprawowania,

4) wysokie wymagania wobec siebie,

5) tworczo$¢, inicjatywa, oryginalnosé;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej:

1) wyrabianie samokontroli,

2) wspolprace i relacje z innymi,

3) poszanowanie cudzej wlasno$ci i mienia szkolnego,
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4) przestrzeganie szkolnego regulaminu i szkolnych zasad;

dbatos¢ o honor i tradycje Szkoly poprzez godne reprezentowanie Szkoty
w imprezach 1 uroczystosciach poza Szkota,

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.
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§ 245.

§ 246.

§ 247.

§ 248.

§ 249.

§ 250.

§251.

§ 252.

§ 253.

Rozdzial 8

Szkolny zestaw programow nauczania oraz zestaw podrecznikow

Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
1 wpisanego do wykazu podrecznikdéw przeznaczonych do ksztalcenia ogdlnego.

Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli II Liceum Ogoélnoksztatcagcego przedstawia
Dyrektorowi Szkoly program nauczania do poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego na III etapie edukacyjnym.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w Il Liceum Ogolnoksztalcacym w Legnicy przedstawione przez nauczycieli
lub zespoty nauczycieli programy nauczania.

Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowiag szkolny zestaw
programow nauczania.

Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie
programow nauczania cato$ci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego ustalonej
dla 111 etapu edukacyjnego.

Programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli i dopuszczone do uzytku
w Il Liceum Ogodlnoksztatlcacym w Legnicy powinny by¢ dostosowane do potrzeb
I mozliwo$ci uczniow, dla ktorych s przeznaczone.

Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogolnego opracowany
samodzielnie lub we wspodlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez
zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorow) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w II Liceum
Ogolnoksztatcagcym w Legnicy przedstawia Dyrektorowi Szkoty propozycje:

1. jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych dopuszczonego do uzytku
szkolnego lub materialu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych, dla uczniow
danej klasy,

2. materiatdéw ¢wiczeniowych.

Dyrektor Szkoty, na podstawie propozycji zespolow nauczycieli oraz w przypadku
braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikow lub materialéw edukacyjnych, po =zasiegnigciu opinii  Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow, ustala:
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1. zestaw podrecznikow lub materialéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy IT Liceum Ogolnoksztatcacego przez co najmniej cztery lata
szkolne,

2. materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

§ 254. Dyrektor Szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow

lub materiatow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym.

§ 255. Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrdt uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty.
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Rozdzial 9

Kontrola zarzadcza

§ 256. W szkole realizowane sg cele kontroli zarzadczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 257. Przyjete standardy realizowane w zakresie 5 obszardéw:

srodowisko wewnetrzne,
cele 1 zarzadzanie ryzykiem,
mechanizmy kontroli,
informacja i komunikacja,
monitorowanie i ocena,

orwdPE

uwzgledniono w wewnatrzszkolnej dokumentacji.
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§ 269

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami:

1. okraglej o $rednicy 35 mm z godlem,
2. okraglej o srednicy 20 mm z godtem.

Szkota uzywa pieczeci szkolnych:

1. podhuznej z adresem szkoty,
2. podtuznej z adresem szkotly, z numerem REGON 1 NIP.

Szkota uzywa tablic: II Liceum Ogolnoksztatcace im. St. Wyspianskiego w Legnicy.

Szkota posiada wlasny sztandar i ma prawo do wtasnego ceremoniatu szkolnego.
Szkota posiada logo.
Szkola przyznaje odznaczenie R6za Wyspianskiego, zgodnie z odrgbnym regulaminem.

Uroczystosci szkolne to:

Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego,

Dzien Patrona Szkoty,

Dzien Komisji Edukacji Narodowej,

Rocznica odzyskania niepodlegtosci,

Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

Uroczyste pozegnanie absolwentow,

Uroczyste zakonczenie roku szkolnego oOraz inne wydarzenia ujgte
w harmonogramie imprez i uroczystosci szkolnych na dany rok szkolny.

NoakowhE

Uroczystosciom szkolnym przewodniczy Dyrektor Szkoty.
W czasie uroczystosci szkolnych 1 panstwowych obowigzuje strdj galowy.

Caloscig spraw organizacyjnych pocztu sztandarowego zajmuje si¢ opiekun pocztu
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Do pocztu sztandarowego oraz sktadow rezerwowych: chorazy i dwuosobowa asysta,
typowani sg uczniowie wyrdzniajacy si¢ w nauce oraz w zachowaniu.

. Statut Szkoty wchodzi w zycie w dniu uchwalenia przez Rade Szkoty.
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